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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

Quando inicidamos o nosso caminho, em 2013, apresentdmos um projeto de desenvolvimento para
uma linha temporal de trés mandatos, correspondentes a doze anos de trabalho ao servico da nossa
comunidade, assente na realidade herdada, mas com uma grande vontade de inovacao.

O trabalho realizado pela Junta de Freguesia ao longo destes ultimos anos tem tido como prioridade
as pessoas e, ultrapassada a primeira metade desse caminho, mantemos uma politica de
proximidade, didlogo e cooperacao, procurando corresponder as necessidades e anseios dos cidaddos
e do territério.

A experiéncia que acumuldmos permite-nos ter uma visdo abrangente, multidisciplinar e com
capacidade para alargar e reforcar o horizonte pedagdgico, democratico, civico, cultural e desportivo
que ambicionamos para o nosso territério.

Esta visdo abrangente e planeada sobre o futuro do nosso territério resulta também da certeza de
quem Vé 0s seus compromissos com os cidaddos serem concretizados, contribuindo para a
valorizagdo e respeito da nossa democracia e proporcionando novas respostas as necessidades das
freguesias.

Na verdade, ndo s6 mantivemos e fomos cumprindo 0s compromissos assumidos, como temos
vindo a elevar a fasquia, a tracar novos objetivos e a procurar melhorias constantes na capacidade de
resposta as dindmicas sociais da nossa comunidade.

Assim, os documentos previsionais da Junta de Freguesia de Anta e Guetim para 2021, que
congregam o conjunto de a¢des politicas da estratégia plurianual 2017-2021 e representam uma linha
de continuidade com o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pelo atual executivo, mantém uma
linha coerente com os recentes exercicios orcamentais, a0 mesmo tempo que revelam um reforco do
investimento no apoio aos cidaddos e na melhoria das infraestruturas do nosso territério.

Num espirito de abertura e respeito democratico, foram também tidas em consideracdo as opinides
de todos os eleitos locais, com quem reunimos dando cumprimento ao estatuto do direito da
0pOSI¢ao.

Conscientes do contexto pandémico e de todas as suas consequéncias sociais e econdomicas,
antevemos que 2021 ndo serd um ano facil. No entanto, as opcdes do plano e o orcamento
apresentados foram delineados a pensar nessas dificuldades e na melhor forma de colocar os
recursos publicos ao servico dos cidadaos.

O superior interesse de todos os Antenses e Guetinenses é aquilo que nos guia e ndo nos
condicionamos por interesses politico-partidarios, assumindo antes a intransigéncia de defender,
acima de tudo, os reais interesses de Anta, de Guetim e dos seus cidaddos. A verticalidade, seriedade
e integridade que guia 0 nosso trabalho tem encontrado desafios, mas soubemos sempre respeitar a
necessidade de didlogo e cooperacdo sempre que essas portas nos foram abertas de forma séria e
responsavel.

N&o abdicamos da nossa politica de proximidade e didlogo, aliada a
uma gestdo séria, rigorosa, competente, planeada e sustentavel.
Estamos convictos que, desta forma, serd possivel fazer mais e
melhor em prol do nosso territério e dos cidad3os. E esse 0 nosso
compromisso e faremos questao de o cumprir.

|
; Nuno Almeida
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INTRODUGAO

E com elevado sentido de responsabilidade e de miss3o que apresentamos o documento que verte
as Grandes Opc¢oes do Plano e Orcamento para o ano de 2021. A apresentacdo das Grandes Opgoes
do Plano e Orcamento é um momento importante para a vida de uma autarquia pois neste
documento refletem-se as visGes, as posturas e as politicas do Executivo, subscrevendo um
compromisso com os cidaddos.

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais - POCAL, aprovado ao abrigo do Decreto-Lei
n° 54-A/99, de 22 de fevereiro, com as alteracoes introduzidas pela Lei 162/99, de 14 de setembro,
pelo Decreto-Lei n°315/2000 de 2 de dezembro e pelo Decreto-Lei n°84-A/2002, de 5 de abril,
determina as Grandes Opgdes do Plano e Orcamento como documentos previsionais e obrigatdrios
a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a elabora¢do e aprovacao.

O Orcamento, o Plano de Atividades e o PPl para 2021 apresentado define de forma clara a
estratégia adotada pela Junta de Freguesia, pelo cumprimentos dos objetivos propostos, de forma
sustentdvel, procurando dar resposta as constantes necessidades da populacdo, sem prejuizo do
indispensavel rigor e contencdo necessaria, por forma a garantir o respetivo equilibrio orcamental.

Desta forma, e em linha com os anos anteriores, a proposta de orcamento poderd traduzir-se, em
termos genéricos e na esséncia da sua génese, nas orientacdes programaticas tracadas no inicio de
mandato, enquanto principio de proximidade consubstanciada num projeto politico, traduzida na
resposta a estes mesmos problemas, em simultdneo com a percecdo das dificuldades e
necessidades prementes da populacdo, com as oportunidades e com a participacdo e propostas
vindas, quer da participacdo da populacdo, quer dos eleitos de varias forcas politicas (foi dado
cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposi¢ao - Lein. © 24/98, no &mbito do qual
0 executivo convocou previamente os partidos da oposi¢cao com assento na Assembleia de Freguesia
- PSD-Partido Social Democrata e Movimento independente - AG.L.R - a fim de recolher sugestoes
para incorporacdo no Orcamento e no Plano de Atividades.

Face ao atual contexto das autarquias locais, e em particular das freguesias, resultantes das suas
escassas receitas e da sua permanente dependéncia das camaras municipais, as opcoes do executivo
da Junta de Freguesia assentam na continuidade das boas praticas de acoes e projetos, na contencao
de despesas, na rentabilizacdo de recursos e meios proprios e na aposta em novos projetos e acdes
que se caraterizem pela sua sustentabilidade, em proporcionalidade com o servico publico e de
proximidade prestado.

Ndo obstante a previsdo de todas as dificuldades, o plano reflete a aposta da Junta de Freguesia em
novos projetos e a¢des como a requalificacdo e alargamento dos cemitérios, a continuidade da
requalificacdo vidria da Freguesia, 0 apoio ao tecido associativo e fundamentalmente a continuidade
da intervencdo na drea da educacado e da acdo social.

Para isso, importa realcar o memorando de entendimento assinado com a Camara Municipal, que
reconhece a importancia do que temos vindo a defender e pressupbe o reforco das verbas
transferidas para manutencdo de infraestruturas e rede viaria; o reforco das verbas transferidas para



espacos verdes; 0 apoio a aquisicdo de equipamento; a requalificacdo do Parque do Paranho/prac;a
da Escola Basica de Guetim; a requalificacdo e gestdo arborea no largo dos Altos-Céus e Souto de
Anta; 0 apoio a iniciativa Capital do Violino e a candidatura a fundos comunitarios para o Parque da
Picadela; e ainda a cedéncia a Junta de Freguesia do edificio da antiga escola de Guetim.

Assim, em termos orcamentais, o valor de 654.300,00€ encontrado, quer para a Receita, quer para a
Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados para o presente ano, com as devidas
projecoes, resultantes de atualizacdo de valores.

Competindo, nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 9° da Lei n° 75/2013 de 12 de setembro, &
Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, aprovar os documentos previsionais de gestao da
Freguesia, Orcamento e Plano, e mapa de Pessoal de acordo com o disposto na alinea a) do n°®1do
artigo 16° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, o executivo da Junta de Freguesia de Anta e Guetim
submete a aprovacdo os referidos documentos, para o ano de 2020, os quais antecipam uma gestado
coerente e rigorosa.

o



DISPOSIGOES LEGAIS

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n°1 do artigo 16.°
da Lei 75/2013 de 12 de setembro, é presente a Assembleia de
Freguesia, a proposta dos Documentos Previsionais para 0 ano
2021, constituida pelo Orcamento de Receitas e Despesas, Plano
Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades da Freguesia,
para aprovacdo, de acordo com a alinea a) do n®1do art.° 9° da
Lei 75/2013 de 12 de setembro.

As demonstracoes orcamentais a elaborar, de acordo com o
previsto no n.° 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.% 192/2015, de 11 de setembro (SNC-AP)I,
alterado pelos Decretos Lei n.os 85/2016 e 33/2018, de 21 de
dezembro e 15 de maio, respetivamente, sdo:

- Orgamento e Plano Orcamental Plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

- Plano plurianual de investimentos (PPI)

Para além disso, no seguimento da alinea a) do n®1do art.% 9°
da Lei 75/2013 de 12 de setembro, devem ser elaboradas, neste
contexto, as “opcoes do plano”, que se referem, além do PPI, as
atividades previstas para o ano.

O Decreto-Lei n.° 192/20715, de T1 de setembro, na sua redacdo
atual, diploma que aprovou o SNC-AP, ndo prevé regras ou
disposicdes especificas para a elaboragcdo do orcamento. Nao
obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no seu artigo 17.°,
que é excluido da revogacdo do POCAL o ponto 3.3, relativo as
regras previsionais, pelo que as mesmas se mantém em vigor,
aplicando-se essas regras a elaboracdo do orgamento para o0 ano
do orcamento a aprovar, mas ndo para OS anos seguintes
considerados no mesmo.

O orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual
(N+4), para todos os anos e, a receita e a despesa devem estar
equilibradas, bem como ter em atencdo o principio da
estabilidade orcamental, e da equidade Intergeracional previstos,
respetivamente, nos artigos 5.2 e 9.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de
setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias
locais e das entidades intermunicipais (RFALEI).

Neste ambito, importa salientar que um orcamento superavitario
é também um orcamento equilibrado e ndo apenas o caso em
que a receita ¢ igual a despesa, pelo que o principio do equilibrio
orcamental se encontra devidamente considerado na
plurianualidade.

De acordo com instrucdes da Direcdo Geral das Autarquias
Locais (DGAL), a inexisténcia de previsdo expressa de regras
especificas para a o apuramento da receita e da despesa
plurianual, ndo obsta a que na elabora¢ao do plano orcamental
plurianual sejam utilizadas as regras previsionais e 0s principios
vigentes, conforme exposto no ponto anterior.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibili-
dade inerente a natureza de algumas tipologias de receita e de
despesa, motivo pelo qual, a previsdo para 0s anos seguintes ao
do orcamento é meramente indicativa, e ndo vinculativa.

Tratando-se, nesta matéria, de documentos previsionais para o
Ultimo ano deste mandato, a previsdo plurianual (mais 4 anos),
demonstra, conforme instrucdes da DGAL, ja uma continuidade
de receita e de despesa corrente, a semelhanca de 2021, sendo
que quanto a receita e despesa de capital, somente a despesa de
capital evidencia os projetos plurianuais inscritos, uma vez que
esse plano devera depois ser elaborado no proximo ano, apds
eleicoes, para 0 mandato que se segue.

Os documentos previsionais estdo elaborados com base no
classificador econdmico aprovado pelo Decreto-Lei n.°
26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo as rubricas orcamentais
previstas no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro
(SNC-AP), de acordo com os modelos previstos no n.° 47 do
ponto T1da NPC 26 do SNC-AP. O SNC-AP veio implementar um
novo regime de contabilidade, a ser adotado transversalmente
em todo o setor publico, permitindo dessa forma a convergéncia
das praticas de contabilizacdo e avaliacdo dos ativos e dos
passivos  dos  organismos e administracoes  publicas
portuguesas, com as dos restantes Estados-membro que
compdem a Unido Europeia, aplicando-se assim a todos os
servios e organismos da administracdo central, regional e local,
baseando-se 0s seus principios em normas adaptadas das
normas internacionais de contabilidade (IAS/IFRS), contribuindo
dessa forma para a uniformizacdo de procedimentos e para o
aumento de fiabilidade, ao nivel da consolidacdo de contas.

A entrada em vigor deste novo sistema de normalizacdo conta-
bilistica vem contribuir para o controlo financeiro, de legalidade,
de economia, de eficiéncia e de eficacia dos gastos publicos,
bem como vem proporcionar informacdo Util para efeitos de
tomada de decisdes de gestao.
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A. FUNCOES GERAIS

1. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E EDIFICIOS DA JUNTA DE FREGUESIA

1.1. A gestdo de proximidade com a populacdo é uma prioridade constante deste executivo. A
Freguesia de Anta e Guetim mantem um reconhecido papel na construcdo social e no didlogo que
sdo estabelecidos com a comunidade, quer a nivel do atendimento e horarios, desenhados para
maximizar a disponbilidade e a possibilidade de acesso, assim como com uma politica de «porta
aberta» para todos 0s que nos procuram.

1.2. O horario estabelecido é aquele que entendemos ser do melhor interesse dos cidaddos e, para
isso, estamos a estudar uma solu¢do para um atendimento com total disponibilidade e sem
interrup¢do entre as Sh0O e as 18h00, criando assim condicoes a quem necessita dos servicos da
Junta de Freguesia para moldar a sua agenda em fun¢do das necessidades, ndo encontrando no
horério um obstaculo ou limitacdo. Mesmo em horério pos-laboral e/ou noturno, de segunda a
sexta-feira, estaremos ao dispor dos interessados, efetuando atendimento pelo Presidente da Junta
de Freguesia, mediante marcacdo prévia. Devido a condicionantes médicos ou de ordem superior,
poderd haver excecdes que determinem o encerramento dos servicos a hora de almoco.

1.3. Também aos sabados estamos de «porta aberta» para multiplas atividades, sobretudo culturais e
educativas, e, mesmo ao domingo, sempre que possivel, disponibilizamos também as nossas
instalacdes para quem delas justificadamente necessita. Uma vez que, ao fim de semana, podera
haver quem tenha necessidade de requerer algum documento, estamos, neste momento, em fase de
analise de disponibilizacdo de recursos administrativos, em suporte digital, para facilitar o acesso a
documentacgao.

2. FORMAGCAO/QUALIFICACAO DA POPULACAO

2.1. Estamos conscientes da necessidade de investir na formacdo como forma de qualificar a
populacdo na demanda de novos empregos ou aquisicdo de novas competéncias. Assim,
disponibilizamos as nossas instalacdes para, de forma incisiva e proficua, proporcionar a populacdo
mais e melhor formacao, possibilitando a frequéncia de cursos formativos nas nossas instalacoes.

2.2. Qualificacdo dos funcionarios e eleitos em func¢des - As funcdes dos nossos colaboradores s&o
dinamicas e as leis que regem a atuacdo das autarquias estdo em constante atualizacdo. Sempre que
é necessario e recomendavel, mantendo o espirito de melhor servir a populacdo, participaremos em
formacdes, sobretudo de indole autarquica, financeira, salde e seguranca que nos auxiliem a cumprir
as fung¢des a que nos propomos, dando melhor resposta aos cidadaos.

2.3. Academia Sénior de Anta e Guetim - Dinamizaremos as componentes de qualificacdo e lazer
com um conjunto de iniciativas a desenvolver durante o ano de 2020 e cujos instrumentos
possibilitem mais e melhor conhecimento, quer em atividades ludicas, quer na vertente da
aprendizagem, dando destaque ao ensino das nossas tradi¢des, da nossa cultura ou de novas
tecnologias.



A. FUNCOES GERAIS

3. UTILIZAGAO DO EDIFiCIO

No ano de 2020 pretendemos dar continuidade a boa pratica de ser uma Junta de Freguesia de
«portas abertasy» por via de:

3.1. Continuar a requalificar as instalacdes da Junta de Freguesia em Anta e em Guetim;

3.2. Cedéncia graciosa das instala¢cdes da Junta de Freguesia a instituicdes sem fins lucrativos que
comprovadamente tenham atividade e objeto de relevo para a freguesia e para os cidaddos;

3.3. Cedéncia das nossas instalacoe a outras entidades mediante uma taxa de utilizagdo.

4. ESPACO GALERIA DE EXPOSIGCOES - SALAO NOBRE

Pretendemos adaptar e transformar a zona do Saldo Nobra do edificio da Junta de Freguesia em Anta
num espaco com condicdes para acolher exposicdes temporarias.

5. BIBLIOTECA

Pretendemos reorganizar a nossa Biblioteca, recorrendo ao apoio de formandas do curso de
Biblioteca e Arquivo. Temos varias publicacdes, mas dada a falta de espaco ndo conseguimos expor
0s varios livros que nos cedem. Por isso, numa otica de melhoria continua, vamos criar as melhores
solugbes para aproximar e dignificar o acesso a leitura.

6. POSTOS PUBLICOS DE INTERNET

6.1. Fazemos questdo de ser uma autarquia aberta e plural, democratizando o acesso de todos os
cidadaos as tecnologias de informacdo. Neste ambito, pretendemos criar postos publicos de internet
em Anta e em Guetim, sobretudo para quem necessita de realizar trabalhos académicos, efetuar
pesquisas de varias indoles ou, simplesmente, para quem deseja a consulta de e-mail ou de redes
sociais.

6.2. Estamos a estudar a possibilidade de avancar com a necessaria renovacdo do parque informatico
da Junta de Freguesia.




A. FUNCOES GERAIS

7. COMUNICACAO

Mais informacdo e melhor comunicacdo € algo em que temos vindo a apostar, sabendo que fazer
chegar a informacdo a toda a Freguesia é algo que exige reflexdo e estratégia, até porque os recursos
da autarquia sao limitados para o desenvolvimento de determinadas a¢des.

7.1. “Site da Freguesia” (www.jf-antaeguetim.pt) muito visitado e reestruturado, mas continuaremos a
estudar a forma de o tornar mais atrativo, apostando em novas valéncias, servindo, sobretudo, para
informar de eventos e “obrigacdes oficiais”. Neste momento, e para implementar em 2020, estamos
a aferir a possibilidade de criar uma estratégia que permita a identificacdo de problemas e
possibilidade de acompanhamento e gestao processual do mesmo.

7.2. “Minha Freguesia” - APP - Aprofundar o projeto Piloto de APP “Cidad&o Ativo”; que permitird
adicionar ocorréncias, via APP ou em plataforma digital, transmitindo, em tempo real, os problemas
existentes na Freguesia.

7.3. Redes Sociais - Porque hoje em dia a comunicacdo faz-se de forma instantanea, e como
consequéncia do forte ritmo cultural da freguesia, continuaremos a dinamizar a pagina publica na
rede social Facebook e manteremos as apostas realizadas noutras redes sociais, promovendo a
interatividade entre a Junta de Freguesia e a populagao.

7.4. Passa-a-Palavra - Tentaremos reeditar o Boletim da Junta de Freguesia, mas num formato
distinto, estudando a forma da sua edicdo, que resuma, em determinado periodo, as atividades e
acoes mais relevantes.

8. ESCOLA BASICAANTAT

Reivindicar a CM Espinho a cedéncia da EB1 Anta 1 para posterior instalacdo de um centro
multiactividades e intergeracional - Casa da Cultura, Museu do Violino.

9. DESCENTRALIZAR

Pretendemos chegar mais perto da populagdo, e, para isso, iremos retomar as conversacoes com a
Camara Municipal de Espinho e o IHRU para aferir a possibilidade de ceder a Junta de Freguesia um
espaco com condicdes logisticas de atendimento ao utente no Bairro da Ponte de Anta.




B. FUNGOES SOCIAIS

1. ACAO SOCIAL - SOLIDARIEDADE E SAUDE

Se ha campo de atuacdo que queremos privilegiar, concentrando acdes e estratégias, é precisamente
na parte da Solidariedade. Esta solidariedade, seja social ou institucional, é algo que nesta autarquia
se desenvolve com um sentimento de responsabilidade. A Junta de Freguesia propde-se, para 0 ano
de 2020, estimular a solidariedade andnima, destinada a encontrar solucdes, conjuntamente com
outros parceiros, para as muitas questoes sociais.

1.1. Comissao Social de Freguesia - Desde que assumimos funcdes, temos trabalhado de forma
continua e consistente, dando resposta a quem mais necessita. Nesse sentido, encontramos a
necessidade de criar a Comissdo Social de Freguesia de Anta e Guetim, incentivando e capitalizando
as instituicGes que justificadamente promovam a solidariedade social.

1.2. Kit SO.S” e Cabaz de Natal - Face as condicdes precarias em que vivem muitos agregados
familiares, continuaremos a contribuir, em colaboracdo com as conferéncias Vicentinas e grupo sécio
caritativo, num Cabaz cedido as familias carenciadas, distribuidos com especial incidéncia na altura
de Natal.

1.3. Lojinha do Brinquedo - Através da doacdo de brinquedos, por instituicdes ou pessoas singulares,
ao longo do ano vamos criando uma bolsa de brinquedos, que vamos cedendo a institui¢des, aos
jardins de infancia e a agregados familiares com parcas posses financeiras, contribuindo para um
quotidiano mais feliz das criancas.

1.4. “Um bebé, uma vida” - Queremos criar uma linha de apoio a natalidade, ajudando sobretudo os
jovens pais. Uma opcao clara, da nossa parte, para a questao da Natalidade. Queremos, deste modo
e com esta postura simples, dar uma “resposta” aos progenitores, criando uma “baby box” com varias
valéncias.

1.5. “Cuidar” - Servicos de saude - Para 0 ano 2020 prevemos desenvolver a¢des vocacionadas a
saude. Com calendario disseminado e celebrando dias tematicos, prestaremos um servico de
rastreios de salde, sessoes de beleza e estética, contando com a imprescindivel colaboracdo dos
Nossos parceiros da area da Saude, Farmacias e USF Anta.

1.6. Dia Mundial da Diabetes - A celebracdo tem como finalidade primaria chamar a atencdo das
entidades oficiais, dos profissionais de saude, da comunica¢&o social e da comunidade em geral para
a problemética da Diabetes. E imperativo a realizacdo deste tipo de iniciativas, que visa sobretudo
consciencializar a populacdo, para a prevencdo a para adquirir habitos de vida saudaveis.

1.7. Més do Coracdo: Maio - Reformular o projeto “Mexa-se pela sua saude”, potenciando o seu
alargamento a novas entidades e assinalar o Dia Mundial do Coracao.

1.8. Dia Internacional da Pessoa Idosa - Estamos conscientes do valor que a nossa Comunidade
Sénior atribui aos passeios-convivio e outras atividades culturais, e continuaremos a apostar neste
tipo de visitas tematicas.




B. FUNGOES SOCIAIS

2. EDUCACAO

Temos a preocupacdo de, no inicio de cada ano letivo, reunir com todos os diretores dos
estabelecimentos de ensino publico situados na freguesia com a finalidade de recolher a opinido dos
responsaveis das Escolas. Apoiamos muitos dos projetos das escolas, para além de delinearmos, no
inicio de cada ano letivo, parcerias de grande utilidade para as escolas. Em 2020, num estreito
relacionamento Autarquia/Escolas, PropomMos:

2.1. Apoio as Escolas - Manter 0 apoio as Escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico e Estabelecimentos de
Educacdo Pré-Escolar concedendo uma verba, prevista em lei, para material de limpeza e de
expediente.

2.2. Festa de Natal 2020 e Concurso “Postais de Natal” - E uma atividade com mais impacto na
comunidade e uma das que mais alegria transmite, devido a boa energia emanada pela felicidade das
Nossas criangas.

2.3. “Patrimonio+Ambiente” - Em parceria com as Escolas, com todos aqueles que defendem os
mesmos principios para estas questdes, vamos apoiar e desenvolver iniciativas que estejam na linha
da frente da promocdo e defesa do Ambiente e Patrimdnio da nossa Freguesia. Assim, seremos
parceiros das escolas nas acdes ambientais e patrimoniais, sobretudo na celebracio do Dia da Arvore,
Dia da Agua e Dia da Floresta.

2.4. “Campanha Tampinha amiga...e soliddria” - E nosso intuito dar continuidade a esta campanha
que tem feito histdria pelo pais juntando as “tampinhas” e congregando varios parceiros que se aliem
a esta boa causa.

2.5. “Dia Mundial da Crianca” - Celebraremos o dia, onde as criangas terdo a sua disposicdo um
conjunto vasto de iniciativas.

2.6. Colaboragao com as associacdes de pais das escolas da freguesia nas suas atividades. Queremos
estar ao lado das AP’s, sobretudo disponibilizando recursos existentes na Junta de Freguesia e
recorrendo as diversas organizacdes sempre que se justificar. Estaremos disponiveis para reunir
regularmente com todas as associacoes de pais de forma a acompanhar as suas preocupacoes.

2.7. Prémio Académico Anta e Guetim - Serda uma realidade em 2020, apds auscultarmos os
respetivos interlocutores das Escolas e Universidades. Entendemos que uma das melhores formas de
conhecer e dar a conhecer a nossa freguesia € estimular a producédo cientifica, que traga erudi¢do
sobre varias matérias. Assim, propomo-nos atribuir um prémio de mérito aquele trabalho que for
submetido a concurso e selecionado por um juri.




B. FUNGOES SOCIAIS

3. ECONOMIA - EMPREGO E FORMAGAO

O desemprego é um drama atual, que afeta varios agregados familiares. Temos, como premissa,
ajudar a encontrar solucées por via da formacado e procura ativa de emprego.

3.1. Gabinete de Insercdo Profissional (GIP) - Daremos continuidade & candidatura para instalacdo de
um GIP.

3.2. “UNIAO’ARTE” - Promover uma iniciativa associada ao artesanato, apoiando esta atividade, a
sua inovacao e empreendedorismo, estimulando uma presenca mensal.

3.3. “De Anta e Guetim” - Traduz-se em visitas que o Executivo fard as empresas e negocios
instalados na Freguesia, de forma a poder aproximar o universo empresarial ao mundo das autarquias
e firmar verdadeiras parcerias publicas-privadas.

4. AMBIENTE

A preservacdo do meio ambiente e manutencdo dos nossos espacos verdes sdo matéria importante
na vida da nossa Freguesia. Os recursos naturais merecem toda a nossa atencdo e respeito pois
influem a qualidade de vida dos nossos cidadaos.

4.1. Salubridade - Manteremos com a Camara Municipal um constante didlogo a pensar no no
bem-estar dos nossos “fregueses”.

4.2. Espacos Verdes e Jardins - Execucdo do acordo de delegacdo de competéncias nesta matéria
dentro do possivel mediante as verbas transferidas pela Camara Municipal.

4.3, Higiene Urbana e Fiscalizacdo - Iremos elevar o tom reivindicativo para uma mais proficua
recolha de residuos urbanos. Estudar os resultados e a possibilidade de aplicar o projeto de recolha
Porta a porta a toda a Unido de Freguesias.

4.4, Continuaremos a solicitar a C.M.E. a cobertura da pequena percentagem em falta do saneamento
basico. Esperamos que, a curto prazo, tal venha a verificar-se e que, com o nosso esforco, venha a ser
possivel atingir tal desiderato. E um imperativo para esta Junta de Freguesia a finalizacdo da rede de
saneamento.

4.5. “Fregueses de 4 patas” - Promoveremos, conjuntamente com a Camara e outras Associacoes de
Protecdo Animal, varias iniciativas de sensibilizacdo para os cuidados a ter com 0s animais de
estimacao.

4.6. Campanha de Registo e Licenca de Canideos e Gatideos - Com frequéncia indesejada,
recebemos da PSP ou da GNR varios processos de coima, relativos a auséncia de licenca e de registos
dos cdes e gatos. Porque a aplicacdo destas coimas pode e deve ser evitada, iremos apostar na
sensibilizacdo, alertando os proprietarios de animais para efetuar o seu registo e licenca.

4.7. Caixotes e Papeleiras - Renovar os equipamentos e mobilidrio urbano de apoio a higiene urbana.
Diligenciaremos uma forma de melhorar o numero de caixotes de lixo e papeleiras existentes na via
publica.

4.8. Criar percursos pedestres e cicldveis de ligacdo entre todos os lugares da unido das freguesias,
pontualmente equipados com mobilidrio e aparelhos urbanos, promovendo o nosso patrimonio
cultural e ambiental;

N



B. FUNGOES SOCIAIS

5. CULTURA

A drea cultural tem sido um referencial de atuacdo na nossa Freguesia, tendo criado escola noutras
autarquias. A populacdo de Anta e Guetim encontrou, nos Ultimos anos, varias respostas culturais,
direcionada a varios setores e publicos, com grande pluralidade e variedade de atividades culturais.

5.1. Cantar das Janeiras - Entendemos que o nosso tecido associativo consagra o0 nosso patriménio
imaterial e popular, perpetuando a tradicdo de dar as boas vindas ao novo ano com o melhor do
acervo etnografico do concelho. E nosso intuito mostrar o trabalho dos nossos grupos Folcldricos,
convidando todos os fregueses a assistirem ao “Cantar das Janeiras em Unido”.

5.2. “Abrir as Portas aos Reis e as Janeiras” - E com muito agrado que a Junta de Freguesia recebe o
“Cantar dos Reis e Janeiras” de varios grupos.

5.3. “Um(a) Escritor(a)..Um(a) AMIGO(A)..” - E uma rubrica cultural que visa dignificar quem se
dedica a valorizar a lingua de Camdes, seja na escrita ou na leitura. Escrever e ler em portugués é um
desafio que lancamos a nossa comunidade, proporcionando condicbes para a apresentacdo das suas
obras.

5.4. Dia da Freguesia de Anta | 27 de maio + Dia da Freguesia de Guetim | 11 de outubro - voltaremos
a homenagear a “vida” destas duas freguesias, apostando na realizacdo de momentos culturais de
varias indoles.

5.5. Celebrar abril - A celebracdo do 25 de Abril é enaltecer a liberdade. Queremos que esta data seja
perpetuada na Freguesia, sobretudo dando a conhecer o seu significado as geracdes mais novas.

5.6. “NATAL Magico” - Porque o Natal é uma época de reunido, de alegria, convivio e de luz,
continuamos a promover iniciativas e a instalar as iluminacdes de Natal.

6. PATRIMONIO CULTURAL

O Patrimonio Cultural pode revestir-se de varias formas, sendo certo que, independentemente da sua
expressao, é, indubitavelmente, um dos alicerces da nossa identidade. Valorizar o passado é aprender
com a Histdria, consubstanciando o presente e gizando estratégias para o futuro. Por isso, valorizar o
passado e as manifestacdes culturais que chegaram até aos nossos dias é um dever e uma obrigacao,
a nivel pedagdgico e social.

6.1. “O Nosso Patrimoénio” - Dar a conhecer o nosso patriménio é, seguramente, valorizar a nossa
identidade. Sensibilizar os jovens a ter orgulho nas suas raizes historicas, alertando-os para a protecdo
dos legados patrimoniais, desafiando-os a conhecer a Histéria de Espinho e das freguesias de Anta e
de Guetim.

6.2. “Alminhas” - Vamos investir num processo de valorizacdo das Alminhas espalhadas pelas
freguesias.

6.3. Feira a Moda Antiga - Convidaremos as associacdes a fazer uma mostra do seu trabalho,
organizando uma Feira e tentendo recrear cendrios do quotidiano dos nossos antepassados.
Entendemos que o Movimento Associativo merece ser acarinhado e divulgado, dando destaque a
varias areas de atuacdo.




B. FUNGOES SOCIAIS

7. DESPORTO E JUVENTUDE

Ha varios anos que desenvolvemos iniciativas desportivas que procuram combater o sedentarismo,
mas, também, proporcionar aos jovens uma salutar forma de estar em sociedade, levando-os a
pratica do desporto através do apoio aos clubes desportivos.

7.1. Complexo Desportivo de Guetim - Depois da nova instalacdo de iluminacdo pela Junta de
Freguesia, espera-se para 2020 a conclusdo da requalificagdo no melhor recinto desportivo do
concelho com a construcdo de modernos balnearios.

7.2. Colaborar e apoiar 0 movimento associativo através de apoio logistico e dos servicos operacionais
da Junta de Freguesia na melhoria das suas instalacdes e equipamentos.

7.3. Apoio as Instituicdes Desportivas da Freguesia - Manteremos o0 apoio as instituicdes desportivas
da nossa freguesia que, através do desporto, fazem a inclusdo de todos os jovens nas praticas
desportivas.

7.4. Iniciativas Jovem - Todas as boas ideias podem ser excelentes, desde que corretamente
desenvolvidas e apoiadas. Muitos sdo os Jovens ou Grupos de Jovens que solicitam 0 nosso apoio na
concretizacdo de ideias que sdo uma mais-valia para a freguesia. Daremos 0 nNosso apoio, como
sempre o fizemos, mediante critérios de inovacao, rigor e seriedade.

7.5. Caminhadas e “Trilhos de Espinho” - A boa condicdo fisica, aliada ao conhecimento cultural,
histérico e patrimonial ou a fruicdo de bonitas paisagens ¢ mote para continuarmos o Nosso
programa de caminhadas. Certo é que a aventura maior sera realizada no evento Trilhos de Espinho.

7.6. Anta e Guetim Ciclavel - Mantemos dialogos com a Camara Municipal para gizar a estratégia de
investimento que serd efetuado nas freguesias em ciclovias. A partir da sensibilizac&o, investiremos na
promocado do uso da bicicleta. Queremos propor itinerarios, faixas ciclaveis e equipamentos de apoio
que permitam concretizar este projeto.

7.7. Colaborar e apoiar o movimento associativo através de apoio logistico e dos servicos operacionais
da Junta de Freguesia na melhoria das suas instalacoes e equipamentos.

7.8. Cedéncia de viaturas ao movimento associativo, com base nas Normas de Cedéncia.
7.9. Colaborar, divulgar e participar em iniciativas.

7.10. Promover, em parceria com os Baixinhos e Novasemente G.D., um Torneio de Futebol Infantil
interfreguesias.

7.11. Continuaremos a apoiar a gestdo, manutencdo e conservacao do complexo desportivo de
Cassufas e de Guetim.

[



B. FUNGOES SOCIAIS

8. “CAPITAL DO VIOLINO”

E uma marca consolidada no panorama cultural da Unido de Freguesias. Realizaremos, pelo quinto
ano consecutivo, o programa “Anta - Capital do Violino”, que estard em grande forca e com grande
atividade integrada no plano cultural da freguesia e da regido.

8.1. Ha Festa no Bairro - E um ciclo de eventos que visam a descentralizagdo cultural, levando um
cultural e animagao aos quatros pontos cardeais da freguesia.

8.2. “Anta em Festa” e “Guetim em Festa” - Estas atividades, tdo do agrado da populagdo, sdo a
conjugacdo harmoniosa entre a vida da autarquia e o movimento associativo de referéncia na
freguesia, onde se conjuga a animacdo, convivio, musica e gastronomia.

8.3.” Unir Geracdes” - Atividade a desenvolver na nossa freguesia que permitird realizar uma “ponte
intergeracional”, instigando o convivio familiar. Esta € uma aposta da Junta e de alguns entusiastas,
transformada numa “aventura de sonho” entre avos e netos, sempre com um sentido pedagogico
que advém dos bons ensinamentos a transmitir.




C. FUNGOES ECONOMICAS

1. SEGURANGA E TRANSITO

A Seguranca é uma das maiores premissas de atuacdo desta Junta. Ainda que sem uma interferéncia
direta na resolucao dos casos, somos, muitas das vezes, uma das primeiras instituicoes a auscultar as
reclamacdes dos cidaddos quando hd matéria de descontentamento. Temos mantido um didlogo
estreito no que toca aos casos identificados como de maior gravidade. Continuaremos a dar 0 Nosso
contributo para minimizar situacdes de inseguranca, mediando didlogos com a PS.P.

1.1. lluminacdo Publica - A Seguranca pode ser feita através da iluminagao de determinados locais. Por
isso, reivindicaremos junto da EDP a imediata reposicdo da iluminacdo publica, quando avariada,
sobretudo nas zonas mais criticas e que potenciem a criminalidade. E uma das maiores
reivindicacdes da populacdo e um dos sectores a que mais tempo dedicamos.

1.2. Policiamento de Proximidade - Reiteramos a necessidade de continuarmos a ter um agente
destacado para servir a freguesia. Apesar de termos um agente PSP destacado para acompanhar a
freguesia, infelizmente este agente ndo faz esse acompanhamento a tempo inteiro.

1.3. Colaboracdes - Manter a colaboracao com os Servicos Municipais de Protecao Civil e o Conselho
Municipal de Seguranca nas suas areas.

1.4 Questdes de Mobilidade - Pretendemos que a CM.E. afira a possibilidade de reposicdo e
manutencdo do pavimento rodoviario em diversas ruas.

1.5. Igualdade de acessos - Propor a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para seguranca das  pes-
soas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e melhorar as condi¢des de acessibilidades entre zonas
geograficamente muito proximas ou mesmo nas inexistentes.

1.6. Passadeiras - Continuaremos a solicitar a CM.E. que efetue a manutencdo das passadeiras
pintadas e insistiremos na colocacao de pirilampos intermitentes, que alertem para a proximidade de
passadeiras, sobretudo nas que se localizem em pontos escuros ou de parca visibilidade.
Pugnaremos também pela construcdo de passadeiras elevadas.

1.7. Transportes - Vamos desenvolver esforcos no sentido de que a rede de transportes urbanos,
publicos ou privados, se estenda a todos os locais da unido de freguesias que se justifiquem e que se
promova 0 acesso e a aproximacao da populacdo ao centro da Freguesia.

1.8. Carrinha de Transporte - Pretendemos adquirir um veiculo de transporte de passageiros.

D. OUTRAS FUNGOES

1.1. Construcdo de nova casa mortuaria em Anta.
1.2. Alargamento dos cemitérios.

1.3. Orcamento Participativo - Apos termos definido um regulamento e um modelo de candidatura,
acreditamos que o ano de 2021 possibilitard consolidar, no terreno, do Orcamento Participativo.



RESUMO
DO
ORGAMENTO



O Junta de Freguesia de Anta e Guetim

11 Freguesia
PR GUETIM

Concelho de Espinho

NIF: 510.834.450

ORCAMENTO DE 2021

APROVACOES:
Executivo
Deliberativo P

—

(Valores em Euros)

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Corrente@s ......-.e.eeea 539 100,00 |Correntes ......... 515 075,00
De Capital ............ 115 200,00|De Capital ........ 139 225,00
Qutras (exceto SGA).... 0,00
Total ... iennnnnn 654 300,00|Total ........uov... 654 300,00
MAPAS ANEXO0S:

- Resumo das receitas.
- Resumo das despesas.
APROVACOES
ORGAD EXECUTIVO (ORGAD DELIBERATIVO
0 Presidente 0 Presidente
0 Secretirio 0 Tesoureiro 0 1° Secretario
0 1° Vogal 0 2° Vogal 0 2° Secretario
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11 Freguesia C Iho de Espinh
oncelho de Espinho
F{“. ANTA e NIF: 510.834.450
= GUETIM
ORCAMENTO DE 2021 APROVACOES :
Executivo —
RESUMO DAS RECEITAS Deliberativo _/__/__
{Valores em Euros)
RECEITAS
CLASSIFICACAQO ECONOMICA VALOR %
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS .....ciicciinnccnnnannsasannns 12 500,00 1,9
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 6 000,00 0,9
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: ......icivvnvannns 42 600,00 6,5
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: .....vvvvveereeennns 440 644,74| 67,3
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... 37 300,00 i
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ......ciiiiinnannns 55,26 0,0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 539 100,00| 82,4
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: .......iiveunns 50,00 0,0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: ..'vnvnrenennnnn 115 150,00| 17,6
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 115 200,00| 17,6
TOTAL DAS RECEITAS 654 300,00(100,0
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ORCAMENTO DE 2021 APROVACOES :
Executivo —fe
RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo __/__/__
(Valores em Euros)
DESPESAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL: ........... ..o 207 345,00| 31,7
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES ....... 283 130,00| 43,3
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS: . ... .iiiiinnnnnnnnn 80,00 0,0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ......ivvuennunnnnnn 22 645,00 3,5
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: .........ciiiiiinnn. 1 875,00 0,3
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 515 075,00| 78,7
DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL: .......iveuuunn. 139 175,00| 21,3
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: ..uvivuruennunnnnnn 50,00 0,0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 139 225,00| 21,3
TOTAL DAS DESFPESAS 654 300,00|100,0
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O junta de Freguesia de Anta e Guetim ke 9% L

m reguesia

Concelho de Espinho
Fg] W ANTAe NIF: 510.834.450
= GUETIM
ORCAMENTO DE 2021
RESUMO DAS DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL
(Valores em Euros)
CODIGO {:LASSIFIC.&CED FUNCIONAL VALOR .

01 FUNCOES GERAIS 456 490,00| 69,8
01.01 Servic¢os gerais de administracdo publica 456 490,00| 69,8
01.01.01|Administracao geral 456 490,00| 69,8
02 FUNCOES SOCIAIS 99 (035,00 15,1
02.01 Educacao 100,00 0,0
02.01.02|Servicos auxiliares de ensino 100,00 0,0
02.02 Sadde 8 940,00 1,4
02.02.01|5ervigos individuais de salde & 940,00 1,4
02.03 Seguranca e acdo sociais 42 420,00 6,5
02.03.01|5eguranca social 25 750,00 3,9
02.03.02|Acdo social 16 670,00 2,5
02.04 Habitacdo e serwvigos coletivos 31 550,00 4.8
02.04.01|Habitacgio 23 500,00 3,6
02.04.03|Saneamento 2 000,00 0,3
02.04.06 |Protecdo meio ambiente e conservacio da natureza 6 050,00 0,9
02.05 Servigos culturais, recreativos e religiosos 16 025,00 2,4
02.05.01({Cultura 10 500,00 1,6
02.05.02|Desporto, recreio e lazer 3 025,00 0,5
02.05.03|0utras atividades civicas e religiosas 2 500,00 0,4
03 FUNCOES ECONOMICAS 98 775,00( 15,1
03.03 Transportes e comunicacdes 81 550,00| 12,5
03.03.01|Transportes rodoviarios 81 550,00| 12,5
03.05 Outras funcbes econdmicas 17 225,00 2,6
TOTAL DO MAPA 654 300.00|100,0
TOTAL DAS DESPESAS 654 300.00|100,0
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A receita prevista para 0 ano de 2021 ¢ de 654.300,00 £ (seiscentos e cinquenta e quatro mil e
trezentos euros), sendo que a receita corrente representa 539.100,00 € (quinhentos e trinta e nove mil
e cem euros) e a receita de capital 115.200,00 € (cento e quinze mil e duzentos euros).

Em termos gerais, as receitas registam um aumento de 5,5% relativamente aos valores do orcamento
do ano transato. A tabela seguinte ilustra a receita prevista para o proximo ano econdémico.

Impostos Diretos 12500,00€ 2,0%
Taxas, Multas e Qutras Penalidades 6000,00€ 1,0%
Rendimentos de Propriedade 42 600,00€ 6,9%
Transferéncias Correntes 440644,74 € 71,1%
Venda de bens e Servicos Correntes 37300,00€ 6,0%
QOutras receitas Correntes 55,26€ 0,0%

Venda de Bens de Investimento 50,00€ 0,0%

Transferéncias de Capital 115150,00€ 18,6%

Da analise da tabela, verifica-se que as transferéncias representam 84,9% da receita total, o que
demonstra a forte dependéncia desta autarquia relativamente a terceiros, nomeadamente, das
transferéncias provenientes do Orcamento de Estado e dos Protocolos celebrados com a Camara
Municipal de Espinho.

De referir que o valor das receitas correntes é superior ao das despesas correntes o que significa que a
Junta prevé arrecadar a receita necessaria para cobrir as despesas previstas, garantindo um equilibrio
das contas correntes.

545 000,00 €
540 000,00 €
535 000,00 €
530 000,00 €
525 000,00 €

520 000,00 €
515 000,00 €
510 000,00 €
505 000,00 €
500 000,00 €
Receita Corrente Despesa Corrente

RECEITAS CORRENTES

Impostos diretos // A Lein® 73/2013, de 3 de setembro, estabelece o regime financeiro das autar-
quias locais, no n.* 1, alinea a) do artigo 23°, sendo receita da Junta o produto da receita de IMI sobre
prédios rusticos e uma participacdo no valor de 1% da receita do IMI sobre prédios urbanos. No proxi-
mo ano prevé-se receber 12.500,00 € (doze mil e quinhentos euros).
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Receitas proprias // As receitas proprias da Junta s3o constituidas pelo produto de cobrangas de
taxas provenientes da prestacdo de servicos, nomeadamente: emissdo de atestados, certificacdo de
fotocdpias, registos e licenciamento de animais domésticos, e coimas aplicadas a detentores de
canideos em contraordenacao.

E também pela venda de bens e servicos corrente, nomeadamente: venda de produtos dos CTT, o
aluguer de espacos e equipamentos, o Turismo Sénior, o Cemitério e as Rendas provenientes das
habitaces da Junta de freguesia, prevendo-se arrecadar no proximo ano e no seu conjunto, um total
de 85.900,00 € (oitenta e cinco mil e novecentos euros).

As receitas proprias da Junta representam 13,9% das receitas totais.

Receitas da administracdo central // Compete ainda & Junta o licenciamento de venda ambulante
de lotarias, arrumador de automoveis e atividades ruidosas de carater temporario que respeitem a
festas populares, romarias, feiras, arraiais e bailes. (Lei n.’ 75/2013, de 12 de setembro).

As transferéncias provenientes da administracdo central previstas para o ano de 2021 cifram-se em
185.427,00 € (cento e oitenta e cinco mil e quatrocentos e vinte e sete euros) e apresentam um
aumento de 4,6% relativamente ao ano de 2020, muito por forca da atualizacdo do Fundo de
Financiamento das Freguesias, bem como, o aumento verificado no adicional do FFF’s.

O Fundo Financiamento de Freguesias inscrito neste orcamento apresenta um valor de 145.257,00 €
(cento e quarenta e cinco mil e duzentos e cinquenta e sete euros), tendo-se verificado um aumento
de cerca de 3%, face ao montante, corrigido, do ano transato.

O Estatuto Remuneratério dos Eleitos Locais cifra-se em 31.000,00 € (trinta e um mil euros),
correspondente ao encargo a suportar pelo Orcamento do Estado, relativo ao membro da Junta de
Freguesia em exercicio de funcdes a tempo inteiro.

No seguimento da politica de apoio a insercdo de jovens e adultos no mercado de trabalho e no
ambito dos Protocolos realizados com o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, quer para os
contratos celebrados no ambito dos Contratos Medida Emprego-Insercdo, quer para o Gabinete de
Insercdo Profissional, foi prevista receber, para o efeito, a verba de 9120,00 € (nove mil cento e vinte
euros), idéntica ao ano de 2020.

Receitas da administracdo local // No ambito do acordo de execucdo para a concretizacio da
delegacdo legal de competéncias do Municipio de Espinho na Unido de Freguesias de Anta e Guetim,
estd previsto receber 25011774 € (duzentos e cinquenta mil, cento e dezassete euros e setenta e
quatro céntimos) com a inclusao de valores relativos & gestdo e manutencdo de espacos verdes, a
limpeza de vias, espacos publicos, sargetas e sumidouros, bem como, o mobilidrio urbano e a sua
reparacao e substituicdo. Este valor ndo foi ainda atualizado pois ndo se sabe qual a variacdo a que
esta sujeito.

RECEITAS DE CAPITAL

No ambito do Contrato Inter-Administrativo a celebrar entre a Camara Municipal de Espinho e a Junta
de Freguesia de Anta e Guetim esta previsto receber o valor de 115.000,00 € (cento e quinze mil
euros), no ambito da delegacdo de competéncias no que diz respeito & manutencdo de infra
estruturas da rede varia e ao Complexo Desportivo de Guetim.
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RUBRICAS
TMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES

01 TMPOSTOS DIRETOS o uuvnvvevavuvavannsarorsnsasnsnranans 12500,00
01.02 1 5 12500, 00
01.02.02 Imposto municipal sobre imiveis ..............vvvviens 12500, 00
04 TA¥AS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......cevvvvvvnnn. 6000,00
04.01 TAKAS: everrrrnnnrerearsennnrasessesanernasnsrsrnnnnnnn 000,00
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais: ...........v.s 6000, 00
04.00.23.04  |ARImMATS ..ovevevevivnnnmnsnsnssssnsnsnrnrnanansssssans 500,00
D4.01.23.99 |OUEras ovevevnrnisnnrasnrnrnsnasssnsararnsnsnsnsnsnnns 5500,00
04.01.23.99.00|Cemitérios (obras) .....c.vveevevaininrnrnionannsnnnans 1000,00
T LI ] (1T o o L 4500,00
040123999901 |EmOTUMENLOS ...vvvveneerrrnnnnnsserrnnnsrrassssrnnnnnns 3500,00
040123999990  |DHVEPSOS vuvvunsvnrnnnsennserannsessansennesssssssrnnes 1000, 00
05 REMDIMENTOS DA PROPRIEDADE: ....ovviveinivivannrnrinans 42600,00
05.02 Juros-Sociedades FINANCETIaS: .vvvvrvvirversnnrnirrnnes 50,00
05.02.01 Bancos e outras institwigoes financeiras .............. 50,00
05.10 RENAS: o rrre v v rnnr e rr e ree et et rraaas 42550,00
05.10.01 TEFPRNOS v vses e e nnnssennsrrannessennsesnensnssssssans 50,00
05.10.04 BAiFHeing . cnooensavinosinnannsssssiiesoninsnsivasinss 3500,00
05.10.05 Bens de dominio pOblico ..ovvveiiirniniiinsnariirrnnes 39000, 00
05.10.05.01 |Concessao de terrenos para sepulturas ................. 35000,00
05.10.05.02 |Concessan de OSSAMI05 .....ovvvrirrnirnrrnrnnnnerenenss 4000,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES: ©.vvvvenreesrnnenesnnesneness 440644, 74
06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras: ........ 5000,00
06.01.02 LT L 5000,00
06.01.02.99 | DIVEFSES «vvvvvniunnssnnseinesnsssnsssssnssnsnesnnssss 5000,00
06.03 Administragdo central: .....coiviiiiiiiiiiiiierrieas 185427,00
06.03.01 3 T < 176257,00
06.03.01.04 |Fundo de Financiamento das Freguesias ................. 138721,00
06.03.01.05 |Art.® 38.°, n.®8dalein®73/2013 ......c0evvvrnnns B6536,00
06.03.01.99  JOUEraS ouveveverevorarornsnrsssssnsasarararssasssnsnsnes 31000,00
06.03.01.99.01|Direcao-Geral das Autarquias Locais - Eleitos ......... 31000,00
06.03.09 Ser. fun. aut.-Su. prot. fam. pol. ati. emp. for. prof. 9170,00
06.03.09.01 |Inst.emp.formacdo profissional (IEFP) ..........vvvenne 9120,00
06.03.09.01.02|IEFP - Programas CEL ...........ccvvvnnvraenvnrnnnnnns 9120,00
06.03.00.99  |DHVEPSAS ..vvvvrvrrnnnrrnnrrranrserranrrnnmsssrnssrnnes 50,00
06.05 Administracdn 10CaT: covevrivrrrirrirraransnarnnrrnnes 250217, 74
06.05.01 L 1 S 250217,74
06.05.01.01 |Mumicipio de Espinho ..oveiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiinn 250217,74
06.05.01.01.01| Transferéncias no ambito de delegacio de competéncias .| 250117,74
06.05.01.01.02 | Recenseamento eleitoral ....cc.vvvviiiniiironinernnnnns 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: ....ovvvvvrivnrnnns 37300,00
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07.01 Venda de BEns: . ..een it it ee i iianas 3600, 00
07.01.05 Bens inutilizados ........ccoiiiiiiiiiiiiieieaans 50,00
07.01.08 L 1 3500,00
07.01.08.01 |Produtos CTT .....covvvvnrnrnronsnsnsnrnrnsananssssnns 3500,00
07.01.10 Desperdicios, residuos e refugos ......vvvvvvviiiiianas 50,00
07.00.10.99  JOUEFOS &.vevnvnvniuuaininsnsnssssesnsninrasasasssssnais 50,00
07.02 T 3 23600, 00
07.02.m1 Aluguer de espagos e equipamentos ............ccevevees 5000,00
07.02.08 Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto ... 7050,00
07.02.08.01 |Servigos SOCTATS vvevvuvrrrrnnsnursrnnnsnssnnsnsnnnanns 50,00
07.02.08.01.01|Posto de Correio ...covvviiieiiesaininrnrnsaranssnsnas 50,00
07.02.08.02 |Servigos recreativos ......covveveiisrnnessnnsisnnnsanes 7000,00
07.02.08.02.00 | Turismo SEATOF . .vverreeirirrereerranrenrrennennsrenes 7000,00
07.02.09 Servicos especificos das autarquias ........ccevvvieeen 11500, 00
07.02.00,05  |Comiterios ...vvvevveereerrrnorserrassennsssnnessrnans 11500,00
07.02.99 WUEPOS case oo imims s oo e s 8 oo m s s S0 e 6 88 0w % 5 00 6 8 50,00
07.03 T 10100, 00
07.03.01 Habitaghes .....ovvvrrrnnnriniinnienerrieaneaeerennns 10000, 00
07.03.02 1 50,00
07.03.99 1T 50,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: .....coviiiiiininininsninnss 55,26
08.01 UEraS:. vueieiein i nsaiaiasnsnsssoasasnrarasasasnsnsnane 55,26
08.01.99 1T - 55,26
OB.01.99.99  |DIVEIrSaS ..vevevevovornmnrnrassssnsnsnrnrsssnanssssnses 55,26
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES ....cevvnevireninrnnninnns 539100,00
RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: ..vvvivevivivornnnnnnnses 50,00
09.04 Outros bens de TNVeSTIMENTO. .. ovvrrirriirnvnrnrrnrncns 50,00
09.04.01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras ......... 50,00
D0.04.0L.03  JOUEFOS . .ovvnirntinee e e e eeeesensnnnannarnannes 50,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: vvvvvevnssrnernnsensernnses 115150,00
10,01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras: ...... 50,00
10.01.02 Privadas .......ccievivinniiriiiiaiainririensnennranans 50,00
10.05 Administracan local: ..oovviiiiiianiiriiiiiarirniinanes 115100,00
10.05.01 01 1R 11 1= 1 115100, 00
10.05.01.01  [Municipio de Espinho ......ovvvvvvinnnrrienesiniinnnnns _115100,00
10.05.01.01.02|Outras transferéncias para Rede Viaria ................| 115000,00
10.05.001.01.05|0utras transferdncias o.ueeveeererrsrenisnsnssnnrennnes 100, 00
TOTAL DAS RECELTAS DE CAPITAL ©\vvvvevriniiiierannnnns 115200,00
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TOTAL DAS RECEITAS ..evvvinnnnninnniiniiisnnnnnnnnnns

654300,00
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ORGAMENTO
DA despesa




A despesa prevista para o ano de 2021 ¢ de 654.300,00 € (seiscentos e cinquenta e quatro mil e
trezentos euros), sendo que a despesa corrente representa 515.075,00 € (quinhentos e quinze mil e
setenta e cinco euros) e a despesa de capital 139.225,00 € (cento e trinta e nove mil e duzentos e vinte
e Cinco euros).

Despesas com Pessoal 207 345,00€ 33,4%
Aquisicdo de Bens e Servicos Correntes 283130,00€ 45,7%
Juros e Outros Encargos 80,00€ 0,0%
Transferéncias Correntes 22 645,00€ 3,7%
QOutras Despesas Correntes 1875,00€ 0,3%

Aquisicdo de Bens de Capital 139175,00€ 22,4%

Transferéncias de Capital 50,00€ 0,0%

No dominio das despesas, também estas se dividem em despesas correntes e de capital, com a
seguinte distribuicao:

DESPESAS CORRENTES

Despesas com o pessoal // As despesas com o pessoal assumem, em 2021, o valor total de
207.345,00 € (duzentos e sete mil, trezentos e quarenta e cinco euros).

Estas despesas registam uma diminuicdo de 1,2% em relacdo ao ano transato apesar de se manter 0s
valores previstos no ano anterior onde se acautelaram as verbas referentes as alteracdes do posicio-
namento remuneratorio dos funcionarios, por forca do descongelamento das carreiras, bem como, as
situacles inerentes a contratacdo de pessoal em regime de tarefa e avenca por forca das novas
competéncias assumidas, anteriormente. Esta diminuicdo prende-se basicamente com a tentativa
de reducado de custos especialmente com as horas extraordinarias.

As despesas com as remuneracoes certas e permanentes ascendem a 159.455,00 € (cento e cinquen-
ta e nove mil, quatrocentos e cinquenta e cinco euros) cujo valor engloba: o valor dos vencimentos,
subsidios de refeicdo, de férias e de natal do pessoal afeto a Junta de Freguesia e vencimentos,
abonos e senhas de presenca dos 6rgdos autarquicos.

Aquisicdo de bens e servicos // Neste agrupamento, que reflete um aumento de 6,3% relativamente
a0 ano transato, inscrevem-se as despesas com os bens de consumo que dizem respeito ao normal
funcionamento da Junta. Divide-se nos subagrupamentos

82%

@ Agquisicdo de bens M Aguisicdo de servigos

30



Aquisicdo de bens // Reflete as despesas correntes necessarias ao normal funcionamento dos
servicos, inscrevendo um valor de 23.350,00 € (vinte e trés mil e trezentos e cinquenta euros).

Esta rubrica apresenta um aumento de 14,7% em relacao ao valor orcamentado no ano anterior.

De realcar a verba de 7.500,00 € (sete mil e quinhentos euros) inscrita na rubrica da limpeza e higiene,
que atendendoaon.?3doart. 14 do DR n.° 12/2000, inclui o material de higiene e limpeza necessario
ao funcionamento das escolas do 1° ciclo e jardins-de-infancia da freguesia, bem como, a aquisicdo
de desinfectantes, alcool gel, mascaras e EPI’s, para fazer face ao novo coronavirus SARS-CoV-2
(COVID-19). Esta rubrica teve um incremento face ao ano anterior de 66,7%.

A rubrica Vestudrio e artigos pessoais regista um valor de 2.500,00 € (dois mil e quinhentos euros) e
engloba também a compra de fardamento para os colaboradores da autarquia, bem como, para 0s
novos elementos a contratar para fazer face as novas competéncias.

Aquisicdo de servicos // A aquisicio de servicos assume um valor total de 259.780,00 € (duzentos e
cinquenta e nove mil e setecentos e oitenta euros), necessario a aquisicdo de servicos a terceiros.

Para encargos de instalacdes foi previsto o valor de 13.500,00 € (treze mil e quinhentos euros), para
fazer face aos encargos fixos da Junta de Freguesia tendo esta rubrica sofrido um aumento de 8%.

Para encargos de conservacdo de bens foi previsto o valor de 205.320,00 € (duzentos e cinco mil e
trezentos e vinte euros), para despesas que se encontram protocoladas com a Camara Municipal,
nomeadamente, as relativas as limpezas urbanas, manutencdo dos espacos verdes e varredura. Esta
rubrica também contempla os melhoramentos previstos no Complexo Desportivo de Guetim, bem
como, a contratacdo de mao-de-obra especializada, para o efeito.

A rubrica diversos - Atividades Culturais e de Lazer da Junta regista o valor de 7500,00€ (sete mil e
quinhentos euros) que se prevé gastar nas varias atividades promovidas pela Junta e organizadas ao
longo do ano, em colaboracdo com as Instituicdes Culturais e Sociais da unido de freguesias e com
interesse relevante para a vida cultural e social de todos os Antenses e Guetinenses, partindo do
pressuposto de que serdo recomendadas/permitidas e estejam acauteladas todas as medidas de
proteccdo no ambito do SARS-CoV-2 (COVID-19).

A rubrica Outros Servicos - Diversos que regista o valor de 3.000,00 € (trés mil euros) inclui outras
despesas inerentes ao cumprimento de obrigacdes acordadas e que nao se encontram especificadas
nas rubricas anteriores.

Transferéncias correntes // A rubrica transferéncias correntes apresenta um valor consignado de
22.645,00 € (vinte e dois mil e seiscentos e quarenta e cinco euros).

No dominio do apoio as atividades de solidariedade social, cultura, recreio e desporto da Freguesia de
Anta e Guetim reforcdmos esta ribrica na ordem de 74,5%.

Os encargos da Junta relativos aos acordos de cooperacao com o Instituto de Emprego e Formacao
Profissional, no ambito dos Contratos Medida Emprego-Insercdo, para os desempregados
beneficidrios de subsidio, inscreve 920,00 € (hove mil cento e vinte euros), 0 mesmo montante de
2020.



DESPESAS DE CAPITAL

As despesas de capital assumem, em 2021, um valor de 139.175,00 € (cento e trinta e nove mil, cento
e setenta e cinco euro).

A rubrica relativa as Construcdes Diversas, prevé o valor de 87100,00 € (oitenta e sete mil e cem
euros), sendo que a rubrica relativa aos Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares que
apresenta o valor de 80.000,00 € (oitenta mil euros), recebidos por contrapartida das receitas de
capital, nomeadamente através das transferéncias da Administracdo Local.

Também a rubrica Cemitério prevé o valor de 3.000,00 € (trés mil euros) para iniciar no proximo ano
de 2021 a construcdo/alargamento do cemitério de Guetim.

A Sinalizacdo e Transito ndo foi esquecida e os Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais também
ndo, apresentando valores de 1.500,00 € (mil e quinhentos euros) e 2.000,00 € (dois mil euros),
respetivamente.

De igual forma, também a rubrica das Instalagdes Desportivas e Recreativas se destaca, com o valor
de 20.500,00 € (vinte mil e quinhentos euros), para obras de instalacdo e adaptacdo de contentores
para balnedrios no Complexo Desportivo de Guetim.

Tendo em conta a necessidade de proceder a reparacdes e manutencdo nas habitacdes sociais da
Junta de Freguesia, foi tida a preocupacdo de dotar em sede de PPI - Plano Plurianual de Investimen-
tos, uma verba de 3.000,00 € (trés mil euros).
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RUBRICAS
IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAD AUTARQUICA +.vvvvvereeeeeneneernnnnns 654300, 00
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL: +vvevuvuvvninusnnsnsnrnnunanans 207345,00
01.01 Remuneragdes certas e permanentes: ........ 159455,00
01.01.01 Tit. de drgaos de soberania e m. de drgaos autarqutcns 40000, 00
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime de contrato indiv. trabalho 55630,00
01.01.04.01  |Pessoal em FUNCORS ......vvvvvvvrnerrenrrnnsnnsernnnsns 55630,00
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga ................. 31950,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacdo .............cvveiiennen 1000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo .............cccuue. 1000,00
01.01.11 Representacio ....ovvvviiiinneanieriniiiioiiainnsiannes 5875,00
01.01.13 Subsidio de refeicdo ......oovvvvinniiiiirirninerrieanes 9500,00
01.01.14 Subsidios de ferias ede Natal ..........oovvnnvnnnnnns 14000,00
01.01.15 Remuneracoes por doenca e maternidade/paternidade ..... 500,00
01.02 Abonos variaveis ouU eventUATS. ....veververanrnrnennnes 8700,00
01.02.02 Horas extraordindrias .....ccovvviverrnrnnvanrnrnrnnnss 4500,00
01.02.03 Alimentacdo e alojamento ..........ccoviiiiiinnininenns 50,00
01.02.04 Ajudas de custo ......ovveiuiiiiiiiiiiiiiiiir e 200,00
01.02.05% Abono para falhas .......ovvvvvvnnniniirrennnerrrnnnes 2100,00
01.02.13 Outros suplementos & Prémios ..uveeversrersssnsrnrnenns 1850,00
D1.02.13,02  JOULPOS 4evrivrnrvennnnsrrnrsnernsssnnransssnsrrnansos 1850, 00
01.02.13.02.01|5enhas de Presenca - Executivo .........covivivninnanas 600,00
01.02.13.02.02|Senhas de Presenca - Deliberativo ..................... 1250,00
01.03 TV T3 T o BT - 39190,00
01.03.01 Encargos com @ 5a0de v..cissvvssvnnessinsisanansain s 2940,00
01.03.01.01 |ACSS - Servigos prestados pelo SNS ..........covvveuns 2940,00
01.03.05% Contribuigbes para a seguranca social ....oovvviiiennns 31250,00
01.03.06.01 |Assisténcia na doenca dos funcionarios piblicos (ADSE) 6000,00
01.03.05.02 |Seguranca social do pessoal em RCTFP ..........cccenu. 25250, 00
01.03.05.02.01|Caixa Geral de Aposentagies ...............evvevveeann. 13750,00
01.03.05.02.02|Seguranca social - Regime geral .............covvuuunn. 11500, 00
01.03.06 Acidentes em servico e doencas profissiomais .......... 1500, 00
01.03.00 SBOURDS wuvvanrnnrnsrarrnrrasansanrnsisnsiiranrnnrannns 3000,00
01.03.09.01 |Seguros de acidentes trabalho e doencas profissionais . 3000,00
01.03.10 Qutras despesas de seguranga social vo.vvvvniiiiiinnnas 500,00
01.03.10.99  |Outras despesas de seguranca social ..............c.... 500,00
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVICOS CORRENTES ................ 283130,00
02.01 Aquisicdo de Bens: ....vvviuieiiiiniiie i e 23350,00
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes ....oovvviiviivinnrnnnnnns 1500,00
02.01.02.01  Gasoling ....vvviieieiarninsavasasninsnssasasnrnsnsanas 100,
02.01.02.02  Gas0len ...vvviniieieiarnionasasaininsnsnasasnsnsnnanas 1250, 00
02.00.02.99  JOUEFOS oouvvininiieiesarnrosasasasninsnssasasnsnsnnasas 150,00
02.01.03 Municdes, explosivos e artificios ..................... 350,00
02.01.04 Limpeza € hIQIeNe .....vvveeeeesreeeerneesneennsnnnnns 7500,00
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02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais .............ooovvvviennns 2500,00
02.01.08 Materdal de eSCritorio ..uvveeererennrrrrnnnrernrnnens 1500,00
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos ................c0uu. 1250,00
02.01.15 Prémios, condecoraches e ofertas ..........coovvevenns, 1500,00
02.01.16 Mercadorias para venda ......coviiiiiiiiiinniiiiiienaas 1250,00
L 1 11T o - 1250, 00
02.00.16.03. 01 Produtos CTT ..vtvereererineanrnssennrennennsennnnnas 1250,00
02.01.18 Livros e documentacao técnica .........cvevvvvnnnrnnnns 1000,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracdo .................... 1500,00
02.01.20 Material de educacdo, cultura e recreio ............... 1000,00
02.01.21 DUEPDS BENS ..\\eeveeiiriniiiannierinnreeinnrsenineens 2500,00
02.02 AqUisicdo de Servigos: ..iiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinieaies 259780,00
02.02.01 Encargos das instalagdes ...........ccviiiiiiniiiniias 13500, 00
02.02.03 Conservacao de bens .........ccovvnnviiirrnennnerrinnnes 205320,00
02.02.08 Locacdo de outros bens ...........ooviiiiieiiiiiiiean., 7500,00
02.02.09 COMINTCANES < uvsivssivesiaimunivinmuaimsanesinsinein 000,00
02.02.10 TranSpPOrteS «.uusssssastiniamsnn s smassanannasrssansns 2500,00
02.02.11 Representacdao autarquica ......ovvviniiiiinnansnnrnnnes 2750,00
02.02.12 SBOUMDS ...evieennsennnnnnnssnnennansssrisnsnssssnnnan 2250,00
02.02.13 DeSTOCACOES ...vvvurernrnnunnninnnnnissinensnsssinnnss 100,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 5000,00
02.02.16 PUBTHCTdAt o vasiinssnamansinssansansmans s nes s 2000,00
02.02.19 ASSTSEENCTA TECRTEA .. ovvvvvrrrnrie v iirirnnssnsnnsns 1000,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados ........cooovvviiiennes 1360, 00
02.02.20.02 |Emolumentos ROTariais ........ooeeeivniininrnonennrnenns 1000, 00
02.02.20.99 | DHVEISOS - .ooninietreenemeaenesenstsiasaanenenenns 360,00
02.02.25 OULFOS SEIVICOS 4 vvvevrrennnnsrnnnnnnnsrnsnssnerrrnnnns 10500,00
02.02.25.01 |Atividades culturais e de lazer ............ccceennnee. 7500,00
D2.02.25.99  |DAVEISOS v uuvvunrversnnsernnsonrnsssnnsenssnnssssnnsos 3000,00
03 JURDS E QUTROS ENCARGDS: +evrerererierennrnerrnnsennnns 80,00
03.0% OUEFOS JUFOS: +evvvesnrrennnernnnnnnnernnnnsnansrannen 80,00
03.05.02 DU P05 4 st vns s e rnnnseeennnrannnsssnnsrnsennsesnrnsane 80,00
D3.05.02,99  JOUEFOS ouvnnrrnnsvnrnnnsernnnsasmnssrnnsesasnssssnnnsos 0,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: vuvvvvennrrnnensesnnessnenns 22645,00
04.07 Instituicdes sem Fins TUCrativos: vovvvviirnnennrnnnes 13525,00
04.07.01 Instituicdes sem fins Tucrativos .....ovvvvvivirriennn, 13525,00
04.07.0L.01  [Acio Social ....vveeiieeiiiiiiie e 7500,00
04.07.01.02 |Acbes de interesse cultural ...........covvveverernnnns 3000,00
04.07.01.03 |Agdes de interesse desportivo, recreio e lazer ........ 3025,00
04.08 Ll T3 9120,00
04.08.08 Subs. de prot. a familia e politicas ativas de empr... 9120,00
04.08.08.01 |Contratos de Emprego Imsercao [CEI] ................... 9120,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: ©.vvvrevrnnsiersnarernnnans 1875,00
06.02 T T 1875,00
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ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2021
Pag. n.° 3
RUBRICAS
IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)

06.02.01 IposT0S B TANAS soseman: somszns nans6ssnannsssesens e 350,00
06.02.01.01 |Impostos e taxas pagos pela Autarquia ................. 350,00
0602, 0L 0L, 990 0Utras «.vvvvnrnrrarnrararavararsrsonsnsnasnsararasanss 350,00
06.02.03 1) o 1525,00
06.02.03.04  |Servicos bancarios .......coevevnrninsnsnssnrnrnrnnanas 600,00
o 11T o - 925,00
06.02. 03 05, 02 ANAFRE .......coviiiiiiiiiiiienenasisnsnsnannsnrnrnnanas 925,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO CRGAD 01 .............. 515075,00

DESPESAS DE CAPITAL

o7 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: tvvvvvvverersniinnrennens 139175,00
07.0 LS A MENEOS, © v vevrsrensrnrnnsnncnnrssnsssnssnsrnsnns 131675,00
07.01.01 TOITEN0S et uerssrnnnessennnsnrensseenssnsnneressnannes 3000,00
07.01.01.01 |Retoma de Concessao de Sepulturas .............cvvvvns. 3000,00
07.01.02 Tl T 3000,00
07.01.02.03  |Reparacio e Beneficiagdo ...........cvvvvvvvivvniiennan 3000,00
07.01.03 2 1 i - 20700, 00
07.01.03.02 |Instalacdes desportivas e recreativas ................. 20500,00
07.00.03.05  |ESCOTAS oeuvvrrinierrnsenssnnnssensonsesrassnssnnsnenns 100,00
07 0L.03.07 |OWEMOS o...ovvcvnnervmvarsrunnonresranssnsnnnssrssnnsns 100,00
07.01.04 Constructes dIVErSas ..vvvversvvrnsrerrrnrnssnsrnnsens 87100,00
07.01.04.01 |Viadutos, arruamentos e obras complementares .......... 80000, 00
07.01.04.02 |Sistemas de drenagem de aguas residuais ............... 2000, 00
07.01.04.05 |Parques e Jardins .........covveeerirrriiennneennnennns 50,00
07.01.04.08  |Viaco rural .....c.iveeiriieeneeererrrrrenneeeennnnees 50,00
07.01.04.09 |Sinalizacdo e transito .........cccvvviirninnnnnnnnnnns 1500, 00
D7.01.04.12  |Cemitlrios ..ouvversensernrsonrnsssnniennsnnssnnnnsos 3000,00
I T (174 500,00
07.01.06 Material de transporte .......vveeevenernnnnnnersrennns 5000,00
07.00.00.02  JOULMD 4ouniiiiiiiesesernrnnnsssasasnsassnsasnsnrananas 5000, 00
070000, 02, 0L DUEPD 2 vvvvnenrernnennnnsreeensnnnnsrernnensanssenanens 2500,00
07.01.06.02.02 |Aquisican de VIatura .......covvevvvrrrrrennreeennnnens 2500, 00
07.01.07 Equipamento de informitica ............ccovvvviiiiennn, 1000,00
07.01.08 Software nformatico .....ovvveiiiviniiiinnnierninnins 1000,00
07.01.09 Equipamento administrative .......cooviiiiiiiiiiiiennn 500,00
07.01.10 Equipamento BASTCO v.ovvvvviierenenriierenerirerriennns 7500,00
07.00.00.02  JOULFD ouuiiiiiiesesesnrnnnsssasasnsasnnsasnsnrananas 7500, 00
07.01.10.02.01|Aquisicao de papeleiras .......cocvvvrrrreeennnnnnnnens 1500, 00
(7.01.10.02.02 |Aquisicio de Maguinaria e Alfaias .............cvveennn 6000, 00
07.01.11 Ferramentas e utensilios .......ovvvvviniivnnnsnnrnnnss 1500,00
07.01.12 Artigos e objetos de valor .........coviiiiiiiiiiinn 375,00
07.01.15 Outros Investimentos .....ccovveverernriiananaririsnens 1000,00
07.02 Locacdo financeira: .....cvvvveeviiiniiiinniinnnniienens 7500,00
07.02.05 Material de transporte-locacao fimanceira ............. 7500,00
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RUBRICAS
THPORTANCIAS
0DIGS DESIGNACAQ (Un.: Euros)
08 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL: +ovvvvevnerernnnennnernnnnns 50,00
08.08 FABTTIAS: +vvvvvvvanennnsseneerenereesssersnsnnnssnnnns 50,00
08.08.02 DUEFGS o evevseeesess e e e e e b e e e e e esbne s 50,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO 0RGAO 01 ............. 139225,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS ..vvvveeevvrvnseneseressnnnees 654300, 00
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CONCLUSAO

temos vindo a elevar

a fasquia, a tragar novos
objetivos e a procurar
melhorias constantes

na capacidade de resposta
as dinamicas sociais

da nossa comunidade



Em jeito de conclusdo dir-se-a que o orcamento da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de
Anta e Guetim para o ano de 2021 é um orcamento equilibrado e que regista, relativamente ao
orcamento de 2020, um aumento de 5,5%.

As receitas correntes apresentam uma diminuicdo de 0,1%, isto é, cerca de 790,00 € menos que 0
orcamento de 2020, demonstrando que o orcamento ndo se encontra empolado. Ja as despesas
correntes apresentam um aumento de 4,0%, face ao orcamento anterior, muito por foca do aumento
das despesas com a Aquisicao de Bens e Servicos e nas Transferéncias Correntes - A¢do Social.

Relativamente as receitas e despesas de capital, de realcar um aumento de 11,3% nas despesas de
capital, relativamente ao ano transacto, bem como, um aumento exponencial na receita de capital de
cerca de 43,6%, tendo por base o reforco da Delegacdo de Competéncias no ambito da Manutengao
de Infraestruturas e da Rede Viaria.

Porfim dir-se-a que este orcamento previsional permite evidenciar os recursos que a Junta de
Freguesia prevé arrecadar para financiar as despesas que pretende realizar numa perspectiva de
gestdo rigorosa orientada segundo uma filosofia de prestacdo de servico publico.

Unido de Freguesias de Anta e Guetim, 14 de Dezembro de 2020

L -
; Nuno Almedﬁ
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PARA O ANO FINANCEIRO DE 2021

O presente Orcamento e as Grandes Opcoes do Plano para 2021,
Importa tanto na receita como na despesa em seiscentos e cinquenta
e quatro mil e trezentos euros, cujo projeto-proposta foi presente e
aprovado, por unanimidade, em reunido ordinaria, da Junta de
Freguesia da Uniao de Freguesias de Anta e Guetim, que se realizou a
14 de dezembro de 2020, tendo todas as suas folhas sido rubricadas
pelo Executivo.

(RGED EXECUTIVO

) Presidente

0 Secretirio 0 Tesoureiro

0 1° Vogal 0 2° Vogal




APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

O Orcamento e as Grandes Opc¢oes do Plano para 2021 foi presente e
aprovado por maioria dos membros da Assembleia de Freguesia, em
sua sessao ordinaria, realizada no dia 29 de dezembro de 2020, tendo
todas as suas folhas sido rubricadas pela Mesa.

(RCAD DELTBERATIVO

0 Presidente

0 1® Secretirio

0 2% Secretirio




F1ANTA FIGUETIM

. . Rua do Passaln®1 227 346 453 Rua 25 de Abril n® 104 227 344 226
WWW-Jf'a“taEgUBtlm.pt 4500-056 Espinho  anta@jf-antaeguetimpt ~ 4500-422 Espinho guetim@jf-antaeguetim.pt



