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I MENSAGEM DO PRESIDENTE

As escolhas efetuadas no ato eleitoral sdo um sinal daquilo que os cidad&os pretendem para
o seu futuro, mas também uma avaliacado do que foi feito até entdo e os resultados eleitorais
demonstram o mérito do trabalho gque temos vindo a desenvolver e a conviccdo de
estarmos no rumo certo para a construcdo de um futuro melhor. A proximidade, o didlogo e
a cooperacdo junto das pessoas sempre foi a nossa prioridade, procurando corresponder as
necessidades dos cidadaos e do territério. Continuaremos a trabalhar de forma empenhada
para garantir melhor qualidade de vida a todos 0os Antenses e todos os Guetinenses.

A experiéncia que acumuldamos ao longo dos anos, permite-nos ter uma visdo abrangente,
multidisciplinar e com capacidade para alargar e reforcar o horizonte pedagdgico,
democratico, civico, cultural e desportivo que ambicionamos para o nosso territdrio. Esta
visdo planeada sobre o futuro do nosso territdrio, resulta também da certeza de quem vé os
seus compromissos com os cidad&dos serem concretizados, contribuindo para a valorizacdo
e respeito da nossa democracia e proporcionando novas respostas as necessidades das
freguesias.

Os documentos previsionais da Junta de Freguesia de Anta e Guetim para 2022, gue
congregam o conjunto de ag¢des politicas da estratégia plurianual 2021-2025, traduzem o
planeamento e a programacdo de atividades e representam ndo sé o cumprimento de um
imperativo legal como também a necessidade de definir prioridades face aos recursos
disponiveis.

Estes documentos, estruturantes, representam uma estratégia sustentavel de
desenvolvimento para a Freguesia de Anta e Guetim. Esta estratégia visa dar um rumo ao
seu crescimento e modernizacdo, apostando no ambiente, na educacdo, no desporto, na
juventude, na cultura, na melhoria do espaco publico e num amplo conjunto de politicas
sociais.

Num espirito de abertura e respeito democratico, foram também tidas em consideracdo as
opinides de todos os eleitos locais, com quem reunimos dando cumprimento ao estatuto do
direito da oposicdo, com o sentido claro de procurar garantir que, ao longo dos proximos
quatro anos, em Anta e Guetim se faca politica de forma elevada, qualificada, esclarecida e
honrada.

Conscientes do contexto pandémico e de todas as suas conseguéncias sociais e
econdmicas, antevemos que 2022 ndo sera também um ano facil. No entanto, as opcdes do
plano e o orcamento apresentados continuam delineados a pensar nessas dificuldades e na
melhor forma de colocar os recursos pUblicos ao servico dos cidadaos.

Ndo abdicamos da nossa politica de proximidade e didlogo, aliada a uma gestdo séria,
rigorosa, competente, planeada e sustentavel. Estamos convictos que, desta forma, serd
possivel fazer mais e melhor em prol do nosso territério e dos cidadaos.
E esse 0 Nosso compromisso e faremos questdo de o cumprir.

07___‘___.._..

Presidente da Junta. Nuno Almeida




] INTRODUCAO

E com elevado sentido de responsabilidade e de missdo que apresentamos o documento
que verte as Grandes Opcdes do Plano e Orcamento para o ano de 2022. A apresentacao
das Grandes Opcdes do Plano e Orgcamento ¢ um momento importante para a vida de uma
autarquia pois neste documento refletem-se as visdes, as posturas e as politicas do
Executivo, subscrevendo um compromisso com os cidadaos.

Estes foram elaborados em cumprimento com a legislacdo em vigor, designadamente o
SNC-AP (Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdées Publicas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 192/2015 de 11 de Setembro) e o regime financeiro das autarquias locais,
Lei 73/2013 de 03 de setembro e as alteracdes posteriores, sendo gque a mais recente
ocorreu pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, que estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e entidades intermunicipais (RFALEI) e da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro de 2013, que estabelece regime juridico das autarquias locais, também objeto de
alteracdo através da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto (Lei-quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais).

A classificacdo econdmica do orcamento apresentado decorre da aplicacdo do Decreto-Lei
n.2 192/2015 de 11 de setembro, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 85/2016, de 21 de
dezembro que veio implementar um novo regime de contabilidade, o SNC-AP, a ser adotado
transversalmente em todo o setor publico, permitindo dessa forma a convergéncia das
praticas de contabilizacdo e avaliacdo dos ativos e dos passivos dos organismos e
administracdes publicas portuguesas, com as dos restantes Estados-membro que compdem
a Unido Europeia.

A aplicacdo do Sistema de Normalizacao Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC- AP) tem como principal objetivo estabelecer regras, principios e procedimentos que
permitam as freguesias dispor de uma contabilidade publica moderna, constituindo um
instrumento essencial de apoio a gestdo. Visa a obtencdo de um conjunto adicional de
indicadores, para além do défice e da divida, fundamentais para a monitorizacdo do
desempenho e compreensdo da sustentabilidade das financas publicas.

O Orcamento, o Plano de Atividades e o PPl para 2021 apresentado define de forma clara a
estratégia adotada pela Junta de Freguesia, pelos cumprimentos dos objetivos propostos,
de forma sustentavel, procurando dar resposta as constantes necessidades da populacédo,
sem prejuizo do indispensavel rigor e contencdo necessaria, por forma a garantir o respetivo
equilibrio orcamental.

Estes documentos, estruturantes, representam uma estratégia sustentdvel de
desenvolvimento para a Freguesia de Anta e Guetim. Esta estratégia visa dar um rumo ao
seu crescimento e modernizacdo, apostando no ambiente, na educacdo, no desporto, na
juventude, na cultura, na melhoria do espaco publico e num amplo conjunto de politicas
sociais. Do ponto de vista organizativo, apostamos na sustentabilidade, na eficiéncia
energeética, na tecnologia, nas novas metodologias de gestdo, na redefinicdo e otimizacdo
de processos e procedimentos e na integracdo dos sistemas de informacao.

Assim, em termos orcamentais, o valor de 661.100,00€ encontrado, quer para a Receita, quer
para a Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados para o presente ano, com
as devidas projecodes, resultantes de atualizacdo de valores.

Competindo, nos termos da alinea a) do n? 1 do artigo 92 da Lei n? 75/2013 de 12 de
setembro, a Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, aprovar os documentos
previsionais de gestdo da Freguesia, Orcamento e Plano, e mapa de Pessoal de acordo com
o disposto na alinea a) do n? 1 do artigo 162 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, o executivo
da Junta de Freguesia de Anta e Guetim submete a aprovacdo os referidos documentos,
para o ano de 2022, os quais antecipam uma gestdo coerente e rigorosa.



1 DISPOSICOES LEGAIS

Em cumprimento do disposto na alinea a) do
n°l do artigo 16.0 da Lei 75/2013 de 12 de
setembro, € presente a Assembleia de
Freguesia, a proposta dos Documentos
Previsionais para o ano 2022, constituida
pelo Orcamento de Receitas e Despesas,
Plano Plurianual de Investimentos e Plano de
Atividades da Freguesia, para aprovacao, de
acordo com a alinea a) do no 1 do art.o 90
da Lei 75/2013 de 12 de setembro.

As demonstracdes orcamentais a elaborar,
de acordo com o previsto no n.2 46 do ponto
11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro
(SNC-AP) , alterado pelos Decretos Lei n.os
85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15
de maio, respetivamente, sgo:

-Orcamento e Plano Orcamental Plurianual
(ano seguinte, mais 4 anos);
-Plano plurianual de investimentos (PPI)

Para além disso, no seguimento da alinea a)
do n? 1 do art.2 92 da Lei 75/2013 de 12 de
setembro, devem ser elaboradas, neste
contexto, as “opcdes do plano”, que se
referem, além do PPI, as atividades previstas
para o ano.

O Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de
setembro, na sua redacdo atual, diploma que
aprovou o SNC-AP, ndo prevé regras ou
disposicdes especificas para a elaboracdo do
orcamento. N&o obstante, o supracitado
Decreto-Lei dispde, no seu artigo 17.2, que é
excluido da revogacdo do POCAL o ponto
3.3, relativo as regras previsionais, pelo que
as mesmas se mantém em vigor, aplicando-
se essas regras a elaboracdo do orcamento
para o ano do orcamento a aprovar, mas nao
para 0OS anos seguintes considerados no
mesmo.

O orcamento deve estar enquadrado num
plano plurianual (N+4), para todos os anos e,
a receita e a despesa devem estar
equilibradas, bem como ter em atencdo o
principio da estabilidade orcamental, e da
equidade intergeracional previstos,
respetivamente, nos artigos 52 e 9.2 da Lei
ne 73/2013, de 03 de setembro, que
estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades
intermunicipais (RFALEL).

De acordo com instru¢cdes da Direcao Geral
das Autarquias Locais (DGAL), a inexisténcia
de previsdo expressa de regras especificas
para a o apuramento da receita e da despesa
plurianual, ndo obsta a que na elaboracdo do
plano orcamental plurianual sejam utilizadas
as regras previsionais e 0s principios
vigentes, conforme exposto no ponto
anterior.

Naturalmente, verifica-se um grau
consideravel de imprevisibilidade inerente a
natureza de algumas tipologias de receita e de
despesa, motivo pelo qual, a previsdo para os
anos seguintes ao do or¢camento é meramente
indicativa, e ndo vinculativa.

Tratando-se, nesta matéria, de documentos

previsionais para o primeiro ano deste
mandato, a previsdo plurianual orcamental
(mais 4 anos), demonstra, conforme

instrucdes da DGAL, ja uma continuidade de
receita e de despesa corrente, a semelhanca
de 2021, sendo que quanto a despesa de
capital, esta reflete a plurianualidade inscrita
no plano plurianual de investimentos (PPID),
contanto com o financiamento do Municipio
para os projetos com valor de financiamento
ainda ndo definido.

Os documentos previsionais estdo elaborados
com base no classificador econdmico
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14
de fevereiro, incluindo as rubricas orcamentais
previstas no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de
setembro (SNC-AP), de acordo com o0s
modelos previstos no n.2 47 do ponto 11 da
NPC 26 do SNC-AP. O SNC-AP veio
implementar um NoVo regime de
contabilidade, a ser adotado transversalmente
em todo o setor publico, permitindo dessa
forma a convergéncia das praticas de
contabilizacdo e avaliacdo dos ativos e dos
passivos dos organismos e administracées
publicas portuguesas, com as dos restantes
Estados-membro que compdem a Unido
Europeia, aplicando-se assim a todos os
servicos e organismos da administracdo
central, regional e local, baseando-se os seus
principios em normas adaptadas das normas
internacionais de contabilidade (IAS/IFRS),
contribuindo dessa forma para a
uniformizacdo de procedimentos e para o
aumento de fiabilidade, ao nivel da
consolidacao de contas.

A entrada em vigor deste novo sistema de
normalizacdo contabilistica vem contribuir
para o controlo financeiro, de legalidade, de
economia, de eficiéncia e de eficdcia dos
gastos publicos, bem como vem proporcionar
informacdo Uutil para efeitos de tomada de
decisbes de gestédo.

Junta de Freguesia de Anta e Guetim
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] A. FUNCOES GERAIS

1. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E EDIFICIOS DA JUNTA DE FREGUESIA

11- A gestdo de proximidade com a populacdo & uma prioridade constante deste
executivo. A  Freguesia de Anta e Guetim mantem um reconhecido papel na construcéo
social e no didlogo que sdo estabelecidos com a comunidade, quer a nivel do atendimento
e horarios, desenhados para maximizar a disponibilidade e a possibilidade de acesso,
assim como com uma politica de «porta aberta» para todos os que nos procuram.

1.2- Assim que as condicdes pandémicas melhorem, voltaremos ao horéario de
funcionamento estabelecido é aquele que entendemos ser do melhor interesse dos
cidadaos e, para isso, estamos a estudar uma solucdo para um atendimento com total
disponibilidade e sem interrupcao entre as 9h00 e as 18h00, criando assim condi¢cdes a
guem necessita dos servicos da Junta de Freguesia para moldar a sua agenda em funcéo
das necessidades, ndo encontrando no horario um obstaculo ou limitacdo. Mesmo em
horario pds-laboral e/ou noturno, de segunda a sexta-feira, estaremos ao dispor dos
interessados, efetuando atendimento pelo Presidente da Junta de Freguesia, mediante
marcacdo previa. Devido a condicionantes médicos ou de ordem superior, podera haver
excecdes que determinem o encerramento dos servicos a hora de almoco.

2. FORMACAO/QUALIFICACAO DA POPULACAO

2.1- Estamos conscientes da necessidade de investir na formacdo como forma de qualificar
a populacdo na demanda de novos empregos ou aquisicdo de novas competéncias. Assim,
disponibilizamos as nossas instalacdes para, de forma incisiva e proficua, proporcionar a
populacdo mais e melhor formacao, possibilitando a frequéncia de cursos formativos nas
nossas instalacodes.

2.2- Qualificacdo dos funcionarios e eleitos em funcdes - As funcdes dos Nnossos
colaboradores sao dinamicas e as leis que regem a atuacdo das autarquias estdo em
constante atualizacdo. Sempre que € necessario e recomendavel, mantendo o espirito de
melhor servir a populacdo, participaremos em formacdes, sobretudo de indole autarquica,
financeira, salde e seguranca que nos auxiliem a cumprir as funcdes a que Nnos PropomMaos,
dando melhor resposta aos cidadaos.

2.3- Academia Sénior de Anta e Guetim devida as restricdes pandémicas tivemos de
suspender as atividades. Esperamos que seja possivel retomar as nossas iniciativas no
decorrer do proximo ano 2022- Dinamizaremos as componentes de qualificacdo e lazer
com um conjunto de iniciativas a desenvolver durante o ano de 2022 e cujos instrumentos
possibilitem mais e melhor conhecimento, quer em atividades ludicas, quer na vertente da
aprendizagem, dando destague ao ensino das nossas tradicdes, da nossa cultura ou de
novas tecnologias

3. UTILIZAGAO DO EDIFICIO

No ano de 2022 pretendemos dar continuidade a boa pratica de ser uma Junta de Freguesia
de «portas abertas»

3.1- Continuar a requalificar as instalacdes da Junta de Freguesia em Anta e Guetim;

3.2- cedéncia graciosa das instalacdes da Junta de Freguesia sem fins lucrativos que
comprovadamente tenham atividade e objeto de relevo para a freguesia e para os bons
cidadaos;

3.3- Cedéncia das nossas instalacdes a outras entidades mediante uma taxa de utilizacdo;

3.4- Protocolo com o municipio de utilizacdo da antiga escola basica de Guetim para a
sede da Junta e centro civico.



4. ESPACO GALERIA DE EXPOSICOES -SALAO NOBRE

Pretendemos adaptar e transformar a zona do Saldo Nobre do edificio da Junta de
Freguesia em Anta num espaco com condicdes para acolher exposicdes temporarias.

5. MODERNIZAGAO PROXIMIDADE, MODERNIZAGAO

Afirmar a freguesia com uma administracdo autarquica amiga dos Freguesias e das
empresas. Apostando na participacdo civica, no recurso as novas tecnologias de informacéao
e comunicacdo e num programa simplex autarquico que, em conjunto, reforcem a
transparéncia, eficacia e celeridade na gestéao.

5.1- Estamos a estudar a possibilidade de avancar com a necessaria renovacdo do parque
informatico da Junta de Freguesia;

5.2- . Modernizar os sistemas de informacdo e documentacdo da junta.

5.3. Aprofundar o projecto da APP “Cidaddo Ativo” - que permitird registar em tempo
real os problemas e ocorréncias na freguesia.

5.4- Priorizar a criacdo de condicdes para que os diferentes agentes econdmicos e sociais
possam dinamizar aatividade e estimular a economia circular

6.COMUNICACAO

Mais informacdo e melhor comunicacdo é algo em gue temos vindo a apostar, sabendo que
fazer chegar a informacdo a toda a Freguesia é algo que exige reflexdo e estratégia, até
porgue oS recursos da autarquia sdo limitados para o desenvolvimento de determinadas
acoes.

6.1- “Site da Freguesia” (www.jf-antaeguetim.pt) muito visitado e reestruturado, mas
continuaremos a estudar a forma de o tornar mais atrativo, apostando em novas
valéncias, servindo, sobretudo, para informar de eventos e “obrigacdes oficiais”. Neste
momento, e para implementar em 2022, estamos a aferir a possibilidade de criar uma
estratégia que permita a identificacdo de problemas e possibilidade de acompanhamento
e gestdo processual do mesmo.

6.2- Redes Sociais - Porque hoje em dia a comunicacdo faz-se de forma instantanea, e
como consequéncia do forte ritmo cultural da freguesia, continuaremos a dinamizar a
pagina publica na rede social Facebook e manteremos as apostas realizadas noutras
redes sociais, promovendo a interatividade entre a Junta de Freguesia e a populacéo.

6.3 Passa-a-Palavra - Tentaremos reeditar o Boletim da Junta de Freguesia, mas num
formato distinto, estudando a forma da sua edicdo, que resuma, em determinado periodo,
as atividades e

acdes mais relevantes.

7- ESCOLA BASICA DE GUETIM

Reabilitar a antiga Escola Basica de Guetim e ali instalar servicos sociais, um posto de
enfermagem e atendimento médico.

8- DESCENTRALIZAR

Pretendemos chegar mais perto da populacdo, e, para isso, iremos retomar as conversacodes
com a Camara Municipal de Espinho e o IHRU para aferir a possibilidade de ceder a Junta de
Freguesia um espaco com condi¢cdes logisticas de atendimento ao utente no Bairro da
Ponte de Anta.



I B FUNGOES SOCIAIS

1. ACAO SOCIAL - SOLIDARIEDADE E SAUDE

Se hd campo de atuacdo que queremos privilegiar, concentrando acdes e estratégias, é
precisamente na parte da Solidariedade. Esta solidariedade, seja social ou institucional, é
algo que nesta autarquia se desenvolve com um sentimento de responsabilidade. A Junta de
Freguesia propde-se, para o ano de 2022, estimular a solidariedade andénima, destinada a
encontrar solugdes, conjuntamente com outros parceiros, para as muitas questdes sociais.

1.1. Implementar Comissdo Social de Freguesia - Desde que assumimos funcdes, temos
trabalhado de forma continua e consistente, dando resposta a guem mais necessita.
Nesse sentido, encontramos a necessidade de criar a Comissdo Social de Freguesia de
Anta e Guetim, incentivando e capitalizando as instituicbées que justificadamente
promovam a solidariedade social.

1.2. Kit S.O.S.” e Cabaz de Natal - Face as condicdes precarias em gue vivem muitos
agregados familiares, continuaremos a contribuir, em colaboracdo com as conferéncias
Vicentinas e grupo sécio caritativo, num Cabaz cedido as familias carenciadas,
distribuidos com especial incidéncia na altura de Natal.

1.3. Lojinha do Brinquedo - Através da doacdo de brinquedos, por instituicdes ou pessoas
singulares, ao longo do anovamos criando uma bolsa de brinquedos, que vamos cedendo
a instituicdes, aos jardins de infancia e a agregados familiares com parcas posses
financeiras, contribuindo para um guotidiano mais feliz das criancas.

1.4. Criar uma Oficina Domicilidria para resolver gratuitamente pequenas avarias
domésticas.

1.5. Desenvolver o programa “Conhecer Portugal “com vista a organizacdo dos passeios
com 0s idosos.

1.6. “Um bebé, uma vida” - Queremos criar uma linha de apoio a natalidade, ajudando
sobretudo os jovens pais. Uma opc¢édo clara, da nossa parte, para a questdo da Natalidade.
Queremos, deste modo e com esta postura simples, dar uma “resposta”, em jeito de
lembranca, aos progenitores, criando uma “baby box” com varias valéncias.

1.7. “Cuidar” - Servicos de saude - Para o ano 2022 prevemos desenvolver acbes
vocacionadas a saude. Com calendario disseminado e celebrando dias tematicos,
prestaremos um servico de rastreios de saude, sessdes de beleza e estética, contando
com a imprescindivel colaboracdo dos nossos parceiros da adrea da Saude, Farméacias e
USF Anta.

1.8. Dia Mundial da Diabetes - A celebracdo tem como finalidade primaria chamar a
atencdo das entidades oficiais, dos profissionais de salde, da comunicacdo social e da
comunidade em geral para a probleméatica da Diabetes. E imperativo a realizacdo deste
tipo de iniciativas, que visa sobretudo consciencializar a populacdo, para a prevencado a
para adquirir habitos de vida saudaveis.

1.9. Més do Coracao: Maio - Reformular o projeto “Mexa-se pela sua saude”, potenciando o
seu alargamento a novas entidades e assinalar o Dia Mundial do Coracéao.

1.10. Dia Internacional da Pessoa |ldosa - Estamos conscientes do valor que a nossa
Comunidade Sénior atribui aos passeios-convivio e outras atividades culturais, e
continuaremos a apostar neste tipo de visitas tematicas.




2. EDUCACAO

Temos a preocupacdo de, no inicio de cada ano letivo, reunir com todos os diretores dos
estabelecimentos de ensino publico situados na freguesia com a finalidade de recolher a
opinido dos responsaveis das Escolas. Apoiamos muitos dos projetos das escolas, para além
de delinearmos, no inicio de cada ano letivo, parcerias de grande utilidade para as escolas.
Em 2022, num estreito relacionamento Autarquia/Escolas, propomos:

2.1- Apoio as Escolas - Manter o apoio as Escolas do 12 Ciclo do Ensino Basico e
Estabelecimentos de Educacdo Pré-Escolar concedendo uma verba, prevista em lei, para
material de limpeza e de expediente.

2.2 - Festa de Natal 2022 e Concurso “Postais de Natal” - E uma atividade com mais
impacto na

comunidade e uma das que mais alegria transmite, devido a boa energia emanada pela
felicidade das nossas criangas.

2.3 "Patrimonio+Ambiente” - Em parceria com as Escolas, com todos agueles que
defendem o0s mesmos principios para estas questdes, vamos apoiar e desenvolver
iniciativas que estejam na linha da frente da promocéao e defesa do Ambiente e Patrimdnio
da nossa Freguesia. Assim, seremos parceiros das escolas nas acdes ambientais e
patrimoniais, sobretudo na celebracado do Dia da Arvore, Dia da Agua e Dia da Floresta.

2.4 “Campanha Tampinha amiga e soliddria” - E nosso intuito dar continuidade a esta
campanha gue tem feito histoéria pelo pais juntando as “tampinhas” e congregando varios

parceiros que se aliem a esta boa causa.

2.5 “Dia Mundial da Crianca” - Celebraremos o dia, onde as criancas terdo a sua disposicdo
um conjunto vasto de iniciativas.

2.6 Reforcar o programa «Escola Segura» em parceria com as forcas de seguranca.
2.7 Alargar o programa “Violino vai a Escola” no ambito do Anta - Capital do Violino.

2.8 Promover e dinamizar atividades extracurriculares e férias escolares.

2.9 Reforcar o apoio a comunidade escolar no ambito da delegacdo de competéncias na
educacéao.




3 .ECONOMIA- EMPREGO E FORMAGCAO

O desemprego € um drama atual, que afeta varios agregados familiares. Temos, como
premissa, ajudar a encontrar solucdes por via da formacdo e procura ativa de emprego.

3.1- “UNIAO’ARTE” - Promover uma iniciativa associada ao artesanato, apoiando esta
atividade, a sua inovacdo e empreendedorismo, estimulando uma presenca mensal.

3.2- "De Anta e Guetim” - Traduz-se em visitas que o Executivo fard as empresas e
negdcios instalados na Freguesia, de forma a poder aproximar o universo empresarial ao
mundo das autarquias e firmar verdadeiras parcerias publicas-privadas

4. AMBIENTE

A preservacdo do meio ambiente e manutencdo dos nossos espacos verdes s&o matéria
importante na vida da nossa Freguesia. Os recursos naturais merecem toda a nossa atencao
e respeito pois influem a qualidade de vida dos nossos cidad&os.

4.1. Salubridade - Manteremos com a Cadmara Municipal um constante didlogo a pensar no
bem-estar dos nossos “fregueses”.

4.2. Espacos Verdes e Jardins - Execuc¢cdo do acordo de delegacdo de competéncias nesta
matéria dentro do possivel mediante as verbas transferidas pela Camara Municipal.

4.3. Higiene Urbana e Fiscalizacdo - Iremos elevar o tom reivindicativo para uma mais
proficua a recolha de residuos urbanos. Estudar os resultados e possivel alargamento do
projeto de recolha Porta a porta implementado na Freguesia.

4.4, Continuaremos a solicitar a C.M.E. a cobertura da peqguena percentagem em falta do
saneamento basico. Esperamos que, a curto prazo, tal venha a verificar-se e que, com o
nosso esforco, venha a ser possivel atingir tal desiderato. E um imperativo para esta Junta
de Freguesia a finalizacdo da rede de saneamento.

4.5. “Fregueses de 4 patas” - Promoveremos, conjuntamente com a Camara e outras
Associacdes de Protecdo Animal, varias iniciativas de sensibilizac&o para os cuidados a ter
com os animais de estimacéo.

4.6. Campanha de Registo e Licenca de Canideos e Gatideos - Com frequéncia indesejada,
recebemos da PSP ou da GNR varios processos de coima, relativos a auséncia de licenca e
de registos dos caes e gatos. Porque a aplicacdo destas coimas pode e deve ser evitada,
iremos apostar na sensibilizacdo, alertando os proprietarios de animais para efetuar o seu
registo e licenca.

4.7. Criar percursos pedestres e ciclaveis de ligacdo entre todos os lugares da unido das
freguesias, pontualmente equipados com mobilidrio e aparelhos urbanos, promovendo o
nosso patrimodnio cultural e ambiental;



5..CULTURA

A &rea cultural tem sido um referencial de atuacdo na nossa Freguesia, tendo criado escola
noutras autarquias. A populacdo de Anta e Guetim encontrou, nos ultimos anos, varias
respostas culturais, direcionada a varios setores e publicos, com grande pluralidade e
variedade de atividades culturais.

5.1- “Abrir as Portas aos Reis e as Janeiras” - E com muito agrado que a Junta de
Freguesia recebe o “Cantar dos Reis e Janeiras” de varios grupos.

5.2- “Um(a) Escritor(a)..Um(a) AMIGO(A)!..” - E uma rubrica cultural que visa dignificar
guem se dedica a valorizar a lingua de Camdes, seja na escrita ou na leitura. Escrever e ler
em portugués é um desafio que lancamos a nossa comunidade, proporcionando condi¢cdes
para a apresentacdo das suas obras.

5.3- Dia da Freguesia de Anta | 27 de maio + Dia da Freguesia de Guetim | 11 de outubro -
voltaremos a homenagear a “vida” destas duas freguesias, apostando na realizacdo de
momentos culturais de varias indoles.

5.4- Celebrar abril - A celebracdo do 25 de Abril é enaltecer a liberdade. Queremos que
esta data seja perpetuada na Freguesia, sobretudo dando a conhecer o seu significado as
geracdes mais novas.

55- "NATAL Magico” - Porgue o Natal € uma época de reunido, de alegria, convivio e de
luz, continuamos a promover iniciativas e a instalar as iluminag¢des de Natal.
5.6- Manter o apoio a organizacdo das festas e romarias da freguesia.

6. PATRIMONIO CULTURAL

A &rea cultural tem sido um referencial de atuacdo na nossa Freguesia, tendo criado escola
noutras autarquias. A populacdo de Anta e Guetim encontrou, nos ultimos anos, varias
respostas culturais direcionadas a varios setores e publicos, com grande pluralidade e
variedade de atividades culturais.

6.1- “O Nosso Patrimonio” - Dar a conhecer o nosso patrimonio €, seguramente, valorizar a
nossa identidade. Sensibilizar os jovens a ter orgulho nas suas raizes histdricas, alertando-
0s para a protecdo dos legados patrimoniais, desafiando-os a conhecer a Histdria de
Espinho e das freguesias de Anta e de Guetim.

6.2- Feira Bioldgica - Convidaremos as associacdes a fazer uma mostra do seu trabalho,
organizando uma Feira e tentendo recrear cendrios do quotidiano dos nossos
antepassados, com venda de produtos bioldgicos e tradicionais.

6.3 - Promover acdes de valorizacdo da identidade local, patrimoénio cultural e historico,
como o tradicionalCarnaval da Idanha entre outras iniciativas.




7. DESPORTO E JUVENTUDE

Ha varios anos que desenvolvemos iniciativas desportivas que procuram combater o
sedentarismo, mas, também, proporcionar aos jovens uma salutar forma de estar em
sociedade, levando-os a pratica do desporto através do apoio aos clubes desportivos.

7.1 - Complexo Desportivo de Guetim - Depois da nova instalacdo de iluminacdo pela
Junta de Freguesia, espera-se para 2022 a conclusdo da requalificacdo no melhor recinto
desportivo do concelho com a construcdo de modernos balnearios.

7.2 Colaborar e apoiar o movimento associativo através de apoio logistico e dos servicos
operacionais da Junta de Freguesia na melhoria das suas instalacdes e equipamentos.

7.3 Apoio as Instituicdes Desportivas da Freguesia - Manteremos o apoio as instituicdes
desportivas da nossa freguesia que, através do desporto, fazem a inclusdo de todos os
jovens nas praticas desportivas.

7.4 Iniciativas Jovem - Todas as boas ideias podem ser excelentes, desde que
corretamente desenvolvidas e apoiadas. Muitos sdo os Jovens ou Grupos de Jovens que
solicitam o nosso apoio na concretizacdo de ideias que sdo0 uma mais-valia.

7.5 Caminhadas e “Trilhos de Espinho” - A boa condicdo fisica, aliada ao conhecimento
cultural, histérico e patrimonial ou a fruicdo de bonitas paisagens € mote para
continuarmos o nosso programa de caminhadas. Certo é que a aventura maior sera
realizada no evento Trilhos de Espinho.

7.6 Anta e Guetim Ciclavel - Mantemos didlogos com a Cédmara Municipal para gizar a
estratégia de investimento que serd efetuado nas freguesias em ciclovias. A partir da
sensibilizacdo, investiremos na

promoc¢ao do uso da bicicleta.

7.7 Colaborar e apoiar o movimento associativo através de apoio logistico e dos servicos
operacionais da Junta de Freguesia na melhoria das suas instalacdes e equipamentos.

7.8 Cedéncia de viaturas ao movimento associativo, com base nas Normas de Cedéncia.

7.9 Colaborar, divulgar e promover os mini jogos sem barreiras.

710 Continuaremos a apoiar a gestdo, manutencdo e conservacdo do complexo
desportivo de Cassufas e de Guetim.




8. « CAPITAL DO VIOLINO »

E uma marca consolidada no panorama cultural da Unido de Freguesias. Realizaremos, pelo
sexto ano consecutivo, o programa “Anta - Capital do Violino”, que estard em grande forca
e com grande atividade integrada no plano cultural da freguesia e da regido.

8.1 H& Festa no Bairro - E um ciclo de eventos que visam a descentralizacdo cultural,
levando um cultural e animac&o aos quatros pontos cardeais da freguesia.

8.2 “Anta em Festa” e “Guetim em Festa” - Estas atividades, tdo do agrado da populacéao,
sd0 a conjugacado harmoniosa entre a vida da autarquia e o movimento associativo de
referéncia na freguesia, onde se conjuga a animacao, convivio, musica e gastronomia.

8.3 7 Unir Geracbdes” - Atividade a desenvolver na nossa freguesia que permitird realizar
uma “ponte intergeracional”, instigando o convivio familiar. Esta € uma aposta da Junta e
de alguns entusiastas, transformada numa “aventura de sonho” entre avds e netos, sempre
com um sentido pedagdgico que advém dos bons ensinamentos a transmitir.




| C. FUNCOES ECONOMICAS

1. SEGURANCA E TRANSITO

A Seguranca é uma das maiores premissas de atuacdo desta Junta. Ainda que sem uma
interferéncia direta na resolucdo dos casos, somos, muitas das vezes, uma das primeiras
instituicdes a auscultar as reclamagbdes dos cidaddos quando ha matéria de
descontentamento. Temos mantido um didlogo estreito no que toca aos casos identificados
como de maior gravidade. Continuaremos a dar o nosso contributo para minimizar situacdes
de inseguranca, mediando didlogos com a P.S.P..

1.1. lluminacdo Publica - A Seguranca pode ser feita através da iluminacdo de
determinados locais. Por isso, reivindicaremos junto da EDP a imediata reposicdo da
iluminacao publica, quando avariada, sobretudo nas zonas mais criticas e que potenciem a
criminalidade. E uma das maiores reivindicacdes da populacdo e um dos sectores a que
mais tempo dedicamos.

1.2. Colaboracdes - Manter a colaboracdo com os Servicos Municipais de Protecdo Civil e
o Conselho Municipal de Seguranca nas suas areas.

1.3. Questdes de Mobilidade - Pretendemos que a C.M.E. afira a possibilidade de reposicdo
e manutencdo do pavimento rodoviario em diversas ruas.

1.4. lgualdade de acessos - Propor a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para
seguranca das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e melhorar as condicdes
de acessibilidades entre zonas geograficamente muito préoximas ou mesmo nas
inexistentes.

1.5. Passadeiras - Continuaremos a solicitar a CM.E. que efetue a manutencdo das
passadeiras pintadas e insistiremos na colocacao de pirilampos intermitentes, que alertem
para a proximidade de passadeiras, sobretudo nas que se localizem em pontos escuros ou
de parca visibilidade. Pugnaremos também pela construcdo de passadeiras elevadas.

1.6. Transportes - Vamos desenvolver esforcos no sentido de que a rede de transportes
urbanos, publicos ou privados, se estenda a todos os locais da unido de freguesias que se

justifiguem e que se promova O acesso e a aproximacdo da populacdo ao centro da
Freguesia.

] D. OUTRAS FUNGOES

1.1. Construcdo de nova casa mortuaria em Anta e forno Crematario.
1.2. Alargamento dos cemitérios de Guetim
1.3. Orcamento Participativo - Apds termos definido um regulamento e um modelo de

candidatura, acreditamos que o ande 2021 possibilitara consolidar, no terreno, do
Orcamento Participativo.
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ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Analisando a estrutura econdmica e financeira das receitas e despesas para 2022, além das
regras genéricas previstas no POCAL e ainda em vigor, ndo revogadas pelo SNC-AP, merece
particular destague um dos principios que deve ser observado, em sede de elaboracdo do
orcamento, o gual estipula gque devem ser previstos 0Ss recursos necessarios para cobrir
todas as despesas devendo, para isso, as receitas correntes serem pelo menos iguais as
despesas correntes, garantindo deste modo o principio do Equilibrio Orcamental.

Quanto a receita, o valor total para 2022 é de 661 100,00€, sendo que o total corrente é de
546 044,74€, em que se destaca a receita das transferéncias do Orcamento de Estado
(FFF/n® 8 do art? 382 da Lei n® 73/2013/Estatuto Remuneratdrio) com uma
representatividade de 27%, os acordos de execucao e interadministrativos com o Municipio
com 37,9%, do valor global da receita, enquanto que a receita de capital (Municipio)
representa 17,4%, na expetativa da celebracdo de protocolos para o financiamento nao
definido dos projetos de investimento para posterior inscricdo orcamental, de forma a evitar
um orcamento previsional inflacionado e obter um elevado grau de execucao.

A despesa para o ano de 2022 totaliza um valor global de 661 100,00€, sendo que o total
corrente ¢ de 500 140,00€, em que se destaca a despesa com pessoal com 29,8% e
aquisicdo de bens e servicos com 422%, do valor global da despesa, enquanto que a
despesa de capital (investimento) representa 24,3%

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes 546 044,74 € Correntes 500 140,00 €
De Capital 115 055,26 £ De Capital 160 960,00 €
Outras
Total 661 100,00 € Total 661 100,00 €

O saldo corrente é assim de 45 904,74€, cumprindo assim o principio de equilibrio
orcamental, devidamente atendido também na dimens&o plurianual, como se pode verificar
no mapa “Orcamento e Plano Orcamental Plurianual”, com a respetiva inscricdo na receita
plurianual dos projetos no PPl com financiamento ndo definido, pois sé desta forma poderao
ser executados.
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim

] Freguesia

. GUETIM

| |
Concelho de Espinho
< = ANTA e NIF: 510.834.450

d

ORCAMENTO DE 2022

APROVACOES:
Executivo
Deliberativo

/S —
e

(Valores em Euros)
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR

Correntes .... :.asscnea 546 044,74 |Correntes ......... 500 140,00
Do Capital i vons s sawi 115 055,26|(De Capital ........ 160 960,00
Outras (exceto SCA).... 0,00
TOEAT cun w cavew swws & e s 661 100,00|(Total ............. 661 100,00
MAPAS ANEXOS:

- Resumo das receitas.

- Resumo das despesas.

APROVACOES

ORGAO EXECUTIVO

0 Presidente

0 Secretario A Tesoureira

ORGAO DELIBERATIVO

0 Presidente

0 1° Secretario

0 Vogal A Vogal

0 2° Secretario
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ANTA e Concelho de Espinho

£l H junta de Freguesia de Anta e Guetim
]
.. NIE: 510.834.450

ORCAMENTO DE 2022

RESUMO DAS RECEITAS

APROVACOES :
Executivo

el

Deliberativo _ /_ /

(Valores em Euros)

RECEITAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
RECEITAS CORRENTES
O1 IMPOSTOS DIRETOS .o:ioassaean sosi s ones saws s o 11 500,00 1,7
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 10 100,00| 1,5
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: . ......cuc..cuen... 40 100,00 6,1
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: &+ v ii it ieme e eeeeeens 441 494,74 66,8
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... 42 800,00 6,5
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: .+t vv vt immeeeieennn. 50,00/ 0,0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 546 044,74| 82,6
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: ............... 5,26 0,0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: v vvcvv v mmeemeeenns 115 050,00| 17,4
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 115 055,26| 17,4
TOTAL DAS RECEITAS 661 100,00(100,0
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim
=l Iy reduese Concelho de Espinho
J:im ANTAe NIF: 510.834.450
s, | % 2 =
Fiim GQUETIM
ORCAMENTO DE 2022 APROVACOES :
Executivo i
RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo __/__ /__
(Valores em Euros)
DESPESAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS TOM U PESSOALS ucuwis sawn s paes saws 7 s 197 325,00| 29,8
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES ....... 279 120,00 42,2
g3 JUNOS E DUTROS ENCAREDS: oiws cwms s wne s Soms & v 100,00 0,0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: vt ve vt ieeeeeee e 22 120,00| 3,3
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: .t vuticmmeeeeeenn. 1 475,00| 0,2
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 500 140,00| 75,7
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: .....euuiuenneon. 160 910,00| 24,3
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: ot oo st e e e ean 50,00/ 0,0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 160 960,00 24,3
TOTAL DAS DESPESAS 661 100,00|100,0
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim
LA L Concelho de Espinho
J'Am ANIAe NIF: 510.834.450
i <L GUETIM
ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2022
RUBRICAS )
: - IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES

01 TMPOSTOS: BIRE TS xieinmancn momaese monmmn e wwnmounmmsmnss sceon vy 11500,00
01.02 T L T — 11500,00
01.02.02 Imposto municipal sobre imoveis .................co..n 11500,00
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: ...vvvvviviinvnnnns 10100,00
04.01 TRRAS v e e R B R 10100,00
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais: .............. 10100, 00
e L | T — 1000,00
S M o |3 7 o T R 9100,00
04.01.:23:99.06 | PUBTICTHATUE ionwniivnimmnnie snannansimm s 3000,00
04.01.23.99.09|Cemitérios (0bras) ..........iveiieiernenneninnennannns 750,00
KU PR O TR (IR om0 B MR NN N AR 5350,00
040123999901  [EmOTUMENTOS . ..'vvusvsvsrnusvinsenensnanssinnanninns 5250,00
040123999999 | DIVEISOS . ..venenseierieiiasarearaerannnensnnennannns 100,00
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADES rswicisvscaaianassive 40100,00
05.02 Juros-Sociedades financeiras: ......ovvvvnerinvenenenns 50,00
05.02.01 Bancos e outras instituicoes financeiras .............. 50,00
05.10 RENOASE cmmms ivma s e s s R L RS A Vs 40050,00
05.10.01 TRPEBAOS: <arncs i s sowiiosssavioune o o0 s oo o 50,00
05.10.04 371 T O — 3000,00
05.10.05 Bens de dominio publico ....oevvvvveriiieniiieiinnianns 37000, 00
05.10.05.01 |Concessao de terrenos para sepulturas ................. 33000,00
05.10.05.02  |Concessao de 0SSAr108 ........cevevuvernerenennnennnnns 4000,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES: . ..nieeeeeereeeeeeenaaenn 441494,74
06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo fimanceiras: ........ 2500,00
06.01.02 PRINALES: sor s s e e R e e 2500,00
DB.0L.02.99  |DIVErSES ..oiviimmiaira e i iisaman ey o 2500,00
06.03 AdMTnStracas Centrals: ..icavimsiemii i 188677,00
06.03.01 BT e g 178757,00
06.03.01.04 |Fundo de Financiamento das Freguesias ................. 138721,00
06.03.01.05 |Art.® 38.°, n.° 8 da Lei n.® 73/2013 .......ccenvvnnnn. 6536,00
6.03. 0098 [DUEPAR o wnmmmnns monnsamonmmemsmn sumves s 458 waomamnni g ws 33500,00
06.03.01.99.01|Direcao-Geral das Autarquias Locais - Eleitos ......... 33500,00
06.03.09 Ser. fun. aut.-Su. prot. fam, pol. ati. emp. for. prof. 9920,00
06.03.09.01 |Inst.emp.formacdo profissional (IEFP) ...vvvvvvivivnnes 9870,00
06.03.09.01.02(IEFP - Programas CEI ........coevvvinrnnsessinnnnnnsnns 9870,00
06.03:09:90 |DIVErSES sosesssssss s imnn i e s 50,00
06.05 Administracao 10cal: «oivivuvimiomevnirsiimsassins 250317,74
06.05.01 ColEinente wisswmmmm e camoms  E 250317,74
06.05.01.01  |Municipio de ESPiNh0 vuvvvvvrvenivnniinnninniennienis 250317,74
06.05.01.01.01| Transferéncias no ambito de delegacao de competéncias .| 250117,74
06.05.01.01.02Recenseamento eleitoral .........cccovivniviriinnnnnn.. 200,00
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim
LA L Concelho de Espinho
W ANTAe NIF: 510.834.450
1= GUETIM
ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2022
RUBRICAS )
: - IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .........cvvuenn... 42800,00
07.01 VEnBa e BBIST «wwwmany i i s v i s i 3600,00
07.01.05 LCURART L S 50,00
07.01.08 R T T 3500,00
07.01.08.01  |[Produtos CTT vuuvevrnnresrnnesrnninensnsessniessnnsrees 3500,00
07.01.10 Desperdicios, residuos e refugos .....vvveeviernnnienes 50,00
07011090 |QUEROS: «cvvisvivisnrm i sinsm e es 50,00
07.02 T o 25600,00
07.02.01 Aluguer de espacos e equipamentos ..................... 5000,00
07.02.08 Servicos sociais, recreativos, culturais e desporto ... 5050,00
07.02.08.01  |SErvicos: SOCTATS «swinmaimanis v barain s siiisaiiva as 50,00
07.02.:08:01.01 | Posto de COPTRI0 ..cuvnuwmmvavine snannans s s 50,00
0F02.08.02 | Servicos: FEEreatINOS: e s sovisi et izt 5000,00
07.02.08.02,01|Turismo SENTOF .. uvvuuvverinerrnnieerreeernnierrnnrrens 5000,00
07.02.09 Servicos especificos das autarquias .........evvvevnne. 15500,00
07.02.09.05  |Cemiterios .....cuovererriierarearmneriennenrnnennannns 15500,00
07.02.99 DULIOS .o ieiti it e i ei i 50,00
07.03 RENAES: vt s RS E e 13600,00
07.03.01 Habitacoes wv.copvmnamvmainis e 13500,00
07.03.02 EdiTICI08 convvvimmmsvinnmimassrsssmmmmss s 50,00
07.03.99 QUEFRS s mmissen R R e 50,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES: iviwswiiwvwinswwvwainammaves 50,00
08.01 T3 50,00
08.01.99 QUEFAS vttt eeens et e ra s seeserennsennnsnnsnnnrnnns 50,00
08.01.99.99 | DiVErSAS oovereierrieee i i, 50,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES . .'vunevneirneeiniinnnnnnns 546044,74
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO: ...oevvvvieniiiininnnnnss 5,26
09.04 Outros bens de investimento! ...vvververnervinernernees 5,26
09.04,01 Sociedades e guase-sociedades ndo financeiras ......... 5,26
09.04.01.03  [OULFOS .reroneieesie et eee e eeaeeeiereneneeennnns 5,26
10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL! +'vvvevvrereeennnseneenens 115050,00
10.05 Administracdo Tocal: ..vvvvvrveriorerivieiirininiienes 115050,00
10.05.01 CHRETIOIIRR ormom oot soimimm sm FOresio s AU R AR TR T 115050,00
10.05,01,01  |Municipio de ESpinho vuvuivvrevnvrnneinivrnninronsnonss 115050,00
10.05.01.01.02|Outras transferéncias para Rede Viaria ................ 115000,00
10.05.01.01.05|0utras transferéncias ........cvvvvuievnvrenennnennnnns 50,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL ovvevivviiniiinivininnns 115055,26
TOTAL DAS RECEITAS tvvvvvrerreeronenneennennnennnsenns 661100, 00
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ORCAMENTO DA
DESPESA



junta de Freguesia de Anta e Guetim
oy Concelho de Espinho
ANTA e NIE: 510.834 450
GUETIM

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2022

RUBRICAS _
_ IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAQ AUTARQUICA e e ee e 661100, 00
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS: COM 0 PESSOALS: v omminiminsimines sincmsmmn rimesinmoninonimssinse 197325,00
01.01 RemuneracOes certas e permanentes: ............eeeeeees 149535,00
01.01.01 Tit. de orgaos de soberania e m. de orgaos autarquicos 38500,00
01.01.04 Pessoal dos guadros-Regime de contrato indiv. trabalho 56200,00
01.0L.04.01 |Pessoal em FUNCORS ' ousc:onuuiunsivsesiussasss sssssass 56200,00
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga ................. 22750,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacao ........................ 1000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacao .................... 1000,00
01.01.11 REPresSENtacadn .....vvvunieeriirennneennineeranenesnnss 5875,00
01,01.13 Subsidio de refeicao .....o.vvvnrrirrnrrneninrennrrnnes 9500,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal .........oovvvvvmnrnnnns 14210,00
01.01.15 Remuneracoes por doenca e maternidade/paternidade ..... 500,00
01.02 Abonos variaveis ou eventuais: ......eveevererenarenens 8600,00
01.02.02 Horas extraordindrias .............oooeieiemiennonnnnnns 4500,00
01.02.03 Alimentacdo e alojamento ...........coevvvvvvernnnnnnes 50,00
01.02.04 Ajudas de custo v v n s i s 200,00
01.02.05 Aborio: para Talhas .veviommimemecoiaiseon i 2100,00
01.02.13 Qutros suplementos € Prémios uvvvesrvivrsernirnninrnes 1750,00
L0233  |BEEOR . coveciamiiseiierse R A R 1750,00
01.02.13.02.01|Senhas de Presenca - Executivo ...........coeveeennn.. 500,00
01.02.13.02.02|Senhas de Presenca - Deliberativo ..................... 1250,00
01.03 SeqUranca SOCTAl: 4uuuuuivrivsnierin i 39190,00
01.03.01 Encargos com a Salde .......eeevernneeiiii i 2940,00
01.03.01.01  |ACSS - Servicos prestados pelo SNS .................... 2940,00
01.03.05 Contribuicbes para a seguranca social ................. 31250,00
01.03.05.01 |Assisténcia na doenca dos funcionarios piblicos (ADSE) 6000,00
01.03.05.02  |Seguranca social do pessoal em RCTFP .....vvvvnnnrnnnns 25250,00
01.03.05.02.01|Caixa Geral de AposentacOes ...............ceeveevunnns 12750,00
01.03.05.02.02|Seguranca social - Regime geral ..............ccovvunn. 12500,00
01.03.06 Acidentes em servico e doencas profissionais .......... 1500,00
01.03.09 SOOUTIG e vionmosamse oo s o VRS R A e 3000,00
01.03.09.01  |Seguros de acidentes trabalho e doencas profissionais . 3000,00
01.03.10 Outras despesas de seguranca social ........evvvvvvvnns 500,00
01.03.10.99  |Outras despesas de seguranca social ................... 500,00
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVICOS CORRENTES ....'vivvrvirens 279120,00
02.01 Apisican de Dens: ool 23800,00
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes ..ivevivivivaivivvsininss 1450,00
I | = | L 100,00
DRDLO2I0T | GASOTBO! wiuuiaiaousiomusasscirssoasasisesarasonsvns s i s e s 1250,00
DRLOLIDRION | DRI coaiuissochysimmsssssiossntssseoras sy chcob RAS A R oW i 100,00
02.01.03 Municoes, explosivos e artificios ..................... 350,00
02.01.04 Limpeza e higiene .......covviiiiiiiiiiiiiiiiiieininnns 10000,00
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junta de Freguesia de Anta e Guetim
s Concelho de Espinho

once Sp1
ANTA e NIE: 510.834.450

GUETIM

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2022

RUBRICAS _
_ IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais ............coovvvvneinnnn. 1750,00
02.01.08 = T g [ R —— 1500,00
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos .........cvvvvivinnss 1000,00
02.01.15 Prémios, condecoracoes e ofertas ........cvvvivernnnnss 1250,00
02.01.16 Mercadorias para venda .....vvevvieeriisieninronniienes 1000,00
(POLEIE S [OUEAS: oo mie s dm et s ot i s T i b A T T S AT 1000, 00
02.01.16.03.01|Prodiitos €TT «vivvmisrvnnaiissnmrisam s 1000,00
02.01.18 Livros e documentagao técnica ........covvvvvviniiiinns 1000,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao .................... 1000,00
02.01.20 Material de educacdo, cultura e recreio ............... 1000,00
02.01.21 DIEFOS BENS: v mmmimane ermms s e i 2500,00
02.02 ADTSTCA0NdE SERITENST cnmnensnnsmasmmamsiis g 255320,00
02.02.01 Encargos das instalacoes ............ccovvvniiiiiiinnns 11500,00
02.02.03 Conservacdo de bens ..........cevvevrnivrrnnierrnnrienes 205320,00
02.02.08 Locacdo de outros Bens .........ovvvvvnrrneninrennrnnnns 10800,00
02.02.09 COMUNTCACORS oo vuuveeerrnseensrnessnsssonsossnnsenens 5000,00
02.02.10 Transportes ........ouioii i i, 1000,00
02.02.11 Representacdo autarquica ..............cooeveiieinnn.. 2750,00
02.02.12 SEUUMDS: ioivsissnianaumeinaavinaesTa s 2000,00
02.02.13 DESTOCACORS «.vivvvsaniimumsasssein sy sesie 100,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 5000,00
02.02.16 PUbTICHdAdE < .iiviimimimimminmsaninianamives s s 1500,00
02.02.19 ASSTSTeficIa TECHTCH o min v v s s v 1000,00
02.02.20 Qutros trabalhos especializados ............ccceuvennn. 1350,00
02.02.20.02  |EmoTumentos Notariais ........ceeeeevvunrrnninneneneeees 1250,00
02.02.20.99  [DIVEPSOS ..\vevierrieiet et 100,00
02.02.25 OUEPOS SBIVICOS Lu'vvveee e re e eer e ennnes 8000,00
02.02.25.01 |Atividades culturais e de lazer ..........covvueurnnn.. 5000,00
02.02.25.99 [ DIVEISOS .\ ieninrrieseninestenennnaeseasnsrecnnnennens 3000, 00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS: +vvveevvrnnveenrvnreennsonsens 100,00
03.05 DULFOS JUMOST sumowamims na i vt Sl e s e s 100,00
03.05.02 QUEEDS o ovvaromin:as cowrs. o0 e o o o B o O R B 100,00
D3 05002509 |OURDIST e i o im s s 8w i W 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: 1 vvvvvversersenniernnsrnnns 22120,00
04,07 Instituicoes sem fins Tucrativos: ...vvvvevrivrvnnenenss 12250,00
04.07.01 Instituicoes sem fins TUCrativos +uvvvrvrnererennrnines 12250,00
2 0 . Y- T T T - | 6250,00
04,07.01.02  |Acdes de interesse cultural ........vvvvvvirnninrnnnns 3000,00
04.07.01.03 |Acoes de interesse desportivo, recreio e lazer ........ 3000,00
04.08 Fai1T85E o seaasnaisise 9870,00
04.08.08 Subs. de prot. a familia e politicas ativas de empr... 9870,00
04.08.08.01 |Contratos de Emprego Insercao [CEI] ................... 9870,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: . .ovteieiiiieiieiieianees 1475,00
06.02 DT I A, vttt vttt e ettt n e e e 1475,00
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim
L ALL Concelho de Espinho
T-Jm ANTAe NIF: 510.834 I:150
s, 0 : . -
o im  GUETIM

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2022

RUBRICAS _
_ IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)

06.02.01 HipasEosE TS wavemurmperme i g R 50,00
06.02.01.01 |Impostos e taxas pagos pela AULArguia .........eevveees 50,00
06.02.01.01.99]0UErAS & .vvvvrernrneerrnierrinneerniiennensenriensonsen 50,00
06.02.03 (0117 1 5 O RSN 1425,00
06.02.03.04  |Servicos bancarios ..........ceeveverierinnrinrienioeens 500,00
P LI [0 ¢ ¥ R o e e 925,00
06.02.0%. 0502 |ANARRE - v misrramnniisssnsnismnse 925,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAD 01 .............. 500140, 00

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICﬁO DE BENS DE CAPITAL: ©'vvreeiiieeeienneinrees 160910, 00
07.01 BT 1T L 160910,00
07.01.01 ] =TT LS PP 2750,00
07.01.01.01 |Retoma de Concessdo de Sepulturas .............cevveen. 2750,00
07.01.02 L I Lo T 3000,00
07.01.02.03  |Reparacdo e Beneficiacao ...................coieeiann.. 3000,00
07.01.03 EHIfTIEI0S ssevmmnsnsmmsnass s nasss 5350,00
07.01.03.01 |Instalacies de SErviCoS .......veevevnerrnninninnnsenes 500,00
07.01.03.02 |Instalaces desportivas e recreativas ................. 4500, 00
DTDLA30E  |ESCOTAS: i ssiwssinisaminuinninines immwiaies vus sues 350,00
07.01.04 CORSERIC0ES dTVEESAS wonnmonsmaisnnai s 134900,00
07.01.04.01  |Viadutos, arruamentos e obras complementares .......... 105000, 00
07.01.04.02 |Sistemas de drenagem de aguas residuais ............... 2000,00
07.01.04.05 |Parques & Jardins ..........vvvvrvuniiierenrnniniiennas 200,00
07.01.04.09 |Sinalizacao e transito ..........cocevvvivrvrennnnnnnns 1200,00
07.01.04.12 | Cemitlrios ....ouiririiniet e iieaeieiitiraananennnnn 25000,00
B e I 1Tt T e 1500,00
07.01.06 Material de transporte ......eeviieeiiieieiieieensennns 1500,00
7010602  |OULPO coscommasmms peiss o an s s e m s et s oie 1500, 00
B 2§ L T S TS 1500, 00
07.01.07 Equipamento de informatica ............covvvvviiiiinnns 1750,00
07.01.08 Software informatico ........cvvviviiviineirinienninnns 1000,00
07.01.09 Equipamento administrativo ............ccviieiieiinnnns 500,00
07.01.10 EQUTDAMENTO BASTON: i wsiumnmisnmonsn ismimsnssionssii ioa snsaourssoss ooa wonis 7800,00
07.01.10.02  JOUTFO wvvvervrnvaenrernnessnnnsernsrennensensnensaness 7800,00
07.01.11 Ferramentas € utensilios .....oveveverensereianennssness 1700,00
07.01.12 Artigos e objetos de valor .....covvivviiiiiierniiiinnes 360,00
07.01.15 Outros Investimentos ........ovvvvvrnnvrrnnrerennreeees 300,00
08 THANSEEIENCTAS BE CIPTIAEE commnernnsianaonavies 50,00
08.08 Fa 17881 sinsmnmmm csa i i 50,00
08.08.02 OURRRS. s.sivmsmowisconimana et s i R s A ot 50,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO ORGAO 01 ............. 160960, 00
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£l junta de Freguesia de Anta e Guetim

m |y J§ Freguesia C Iho de Espinh
oncelho de Espinho
Ffﬂ M ANTAe NIF: 510.834.450
+ | = GUETIM

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2022

RUBRICAS

. - IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)

TOTAL: GERAL. DAS BESPESAS .ssmisiswwnmsnsmmmmuninscens

661100, 00
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CONCLUSAO

(14

A HUMILDADE NAO E UMA VIRTUDE,
NAO E SEQUER UMA QUALIDADE. A
HUMILDADE E A VERDADE. 34



Conclusao

Em jeito de conclusdo dir-se-a que o orcamento da Junta de Freguesia da Unido de
Freguesias de Anta e Guetim para o ano de 2022 é um orcamento equilibrado e que regista,
relativamente ao orcamento de 2021, um aumento de 1,04%.

As receitas correntes apresentam um aumento de 1,3%, isto &, cerca de 6.944,74 €
demonstrando que o orcamento de 2022 n&o se encontra empolado. Jd as despesas
correntes apresentam uma diminuicdo 2,9%, face ao orcamento anterior, muito por foca do
controle das despesas com a Aquisicdo de Bens e Servicos e nas Transferéncias Correntes -
Acdo Social.

Relativamente as receitas e despesas de capital, de realcar um aumento de 15,6% nas
despesas de capital, relativamente ao ano transacto, mantido-se as receitas de capital, tendo
por base a Delegacdo de Competéncias no dmbito da Manutencdo de Infraestruturas e da
Rede Viaria.

Por m, dir-se-4 que este orcamento previsional permite evidenciar os recursos que a Junta
de Freguesia prevé arrecadar para financiar as despesas que pretende realizar numa
perspectiva de gestdo rigorosa orientada segundo uma filosofia de prestacdo de servico
publico.

Unido de Freguesias de Anta e Guetim, 13 de dezembro de 2021

71—

Presidente da Junta. Nuno Almeida
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PARA O ANO FINANCEIRO DE 2022

O presente Orcamento e as Grandes Opcdes do Plano para 2022, importa
tanto na receita como na despesa em seiscentos e sessenta e um mil e cem
euros, cujo projeto-proposta foi presente e aprovado, por unanimidade, em
reuniao ordinaria, da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Anta e
Guetim, que se realizou a 13 de dezembro de 2021, tendo todas as suas folhas

sido rubricadas pelo Executivo.

ORGAO EXECUTIVO

O Presidente

o Secretario o Tesoureiro

o 12 vogal o 22 vogal




APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

O Orcamento e as Grandes Opcdes do Plano para 2022 foi presente e
aprovado por maioria dos membros da Assembleia de Freguesia, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia 22 de dezembro de 2021, tendo todas as

suas folhas sido rubricadas pela Mesa.

ORGAO DELIBERATIVO

O Presidente

0 12 Secretario

0 2% Secretario
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